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LEI MUNICIPAL N° 540/2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAOQ

DE PREMIAGAO DE
VALORIZACAO AOS
PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO BASICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
PAULISTA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, em especial as normas legais n° 14.113 e 14.276/21,
FAZ SABER que a CAMARA aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal fica autorizado, em carater
excepcional e transitorio, a conceder aos profissionais da Educacao Basica
vinculados a Secretaria de Educacgao, efetivos e contratados, no exercicio em
2022, a Premiagdo de Valorizagdo para fins de cumprimento do Indice
constitucional de 70%, disposto no Art. 212-A da CF.

§1°. Para a concessdo da premiagdo de que trata o caput, sera
utilizado o saldo remanescente corresponde a diferenca positiva entre o total
de recursos recebidos e o total de gastos efetivados durante o exercicio de
2022, correspondente a parcela de 70% (setenta por cento) do FUNDEB,
conforme determina a artigo 26 da Lei n® 14.113 de 25 de dezembro de 2020,
alterado pela Lei n® 14.276 de 27 de dezembro de 2021.

§2°. O valor global destinado ao pagamento do complemento
constitucional serd estabelecido nessa lei, ndo podendo ser inferior a quantia
necessaria para o atingimento dos 70% (setenta por cento) dos recursos
disponiveis na conta municipal do Fundo de Manuteng¢éo e Desenvolvimento
da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB, relativos ao exercicio de 2022.

§37. A aferigao final dos valores a gue se refere este arugo sera
efetivada apés analise do fechamento do balancete de dezembro de 2022, ¢,
ocorrendo a necessidade de integrar o limite definido no paragrafo 1° deste
artigo, a complementagao dar-se-a ao limite do final do més de dezembro de
2022.
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Art. 2° - Receberdo a Premiacdo de Valorizagdo prevista no Art. 1°
desta lei, os seguintes profissionais.

A) Integrantes do Quadro do Magistério e pessoal de apoio técnico e
operacional da Secretaria da Educacao, efetivos e contratados,
desde que em efetivo exercicio em 2022, nos termos do inciso |l
do Art. 26 da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
alterado pela Lei n® 14.276 de 27 de dezembro de 2021.

B) Os efetivos do Quadro do Magistério e pessoal de apoio técnico e
operacional da Secretaria da Educagdo que estejam afastados por
deferimento da Administragcdo Municipal, respeitando a legislagéo
em vigor.

§ 1°. Sao profissionais da educacido basica aqueles servidores
definidos nos termos dos arts. 61 e 62 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de
dezembro de 1.996 como também da Lei Federal n°® 11.301/2008, fungdes de
suporte pedagogico direto a docéncia, de diregdo ou administragéo escolar,
planejamento, inspegao, supervisao, orientagdo educacional, coordenacgéo e
assessoramento pedagogico, e profissionais de funcdes de apoio técnico,
administrativo ou operacional, em efetivo exercicio de suas fungdes nas redes
de ensino de educacgao basica.

§ 2°. Nao fazem "jus" a bonificagéo ora instituida:
|- Os estagiarios da rede municipal de ensino;

ll- Os servidores que tenham frequéncia individual inferior a 2/3 (dois
ter¢os) dos dias de efetivo exercicio em 2022;

[ll- Os profissionais da educagéo basica que estiveram afastados para
tratar de interesses particulares.

§ 3°. Nos termos do inciso Il do art. 29 da Lei Federal n® 14.113 de 25
de dezembro de 2020, ndo terdo direito ao referido complemento os
aposentados e servidores que nao se enquadrarem no paragrafo 1° do art. 2°
desta Lei.
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Art. 3° - O complemento constitucional sera concedido em carater
excepcional em 2022, ndo sendo objeto de incorporagao ou computo para a
concessao de qualquer outra vantagem, e sobre ele nao incidira qualquer
desconto previdenciario, apenas a retengdo do imposto de renda.

Art. 4° - O valor da Premiacao de Valorizagdao sera pago aos
servidores na forma prevista nesta lei, observados os seguintes critérios:

1°. Para os professores:
P

| - A escola ou creche que o professor trabalha deve ter uma taxa de
rendimento escolar superior a 70%;

Il - Ter aplicado as provas do CAED em sua escola e inserido no
sistema os resultados dos alunos do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental;

[l = Ter no minimo 80% de frequéncia na participagdo dos horarios de
planejamento nas escolas ou creches;

IV - Até a data da publicacdo dessa lei, estar com o diario de classe
preenchido corretamente e em dia com todos os registros;

V — Ter entregado na coordenagdo pedagogica da Secretaria de
Educacéo o plano de Agéo de recomposicdo da aprendizagem

§ 2°. Para a equipe pedagodgica das escolas ou creches (diretor,
diretor-adjunto, supervisor, coordenador, orientador):

| - A escola ou creche possuir uma taxa de rendimento superior a2 70%:

Il - Ter acompanhado a aplicagao e a inser¢ao das provas no sistema

do CAED em todas as turmas da escola o qual é responsavel conferindo os
resultados dos alunos do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental;

Il - Ter no minimo 80% de frequéncia na participagao dos horarios de
planejamento nas escolas ou creches;

IV — Ter entregado na coordenacdo pedagdgica da Secretaria de
Educacéo o plano de Ag¢do de recomposigao da aprendizagem.

§ 3°. Para a coordenacao pedagogica da secretaria de Educacao:
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| - Ter acompanhado a aplicag@o das provas do CAED nas escolas da
rede;

Il — Apresentar registros de reunibes periddicas com as equipes
gestoras e pedagodgicas da rede municipal de ensino;

Il — Evidenciar o acompanhamento dos programas e projetos
educacionais do municipio, através de registros de reuniées e analise do
trabalho desenvolvido em cada unidade escolar;

IV— Que tenha cumprido exercicio de sua fungdo com pontualidade e
assiduidade, comprovado através de registo do ponto.

§ 4°. Para os demais servidores da Educacao:

| — Que seja atingida a carga horaria atribuida ao servidor no exercicio
de suas funcdes em 2022 na escola, creche e secretaria de educagéo;

Il — Que tenha cumprido exercicio de sua fungdo com pontualidade e
assiduidade, comprovado através de registo do ponto.

§ 5°. A Premiagéao de Valorizagao sera calculada de forma proporcional
para os profissionais que ingressaram no servigo pubico durante o exercicio
de 2022.

Art. 5° - A Premiacao de Valorizagdo serd paga no final do més
dezembro aos profissionais da Educagdo municipal, obedecendo os seguintes
percentuais:

| - Para os professores, equipes pedagadgicas das escolas e creches e
da secretaria da Educagé@o que atingirem no minimo 90% dos critérios
estabelecidos, a gratificagcdo nao podera ser superior a 30% (trinta por cento)
da remuneragao bruta anual recebida pelo servidor;

Il - Para os professores, equipes pedagdgicas das escolas e creches e
da secretaria da Educacdao que atingirem no minimo 60% dos critérios
estabelecidos a gratificagdo ndo podera ser superior a 20% (vinte por cento)
da remuneracgéo bruta anual do servidor;

Il - Para os professores, equipes pedagdgicas as escolas e creches e
da secretaria da Educagdo que atingirem no minimo 40% dos critérios
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estabelecidos a gratificagdo ndo podera ser superior a 10% (dez por cento) da
remuneragao bruta anual do servidor,

IV - Para os demais profissionais da Educagdo, incluindo os
comtemplados na alinea “b", do art. 2°, a Premiagdo de Valorizagdo né&o
podera ser superior a 10% (dez por cento) da remunerag¢édo bruta anual do
servidor;

Art. 6° - O valor da Premiagao de Valorizagao nao sera incorporado
aos vencimentos ou ao subsidio para nenhum efeito, bem como néo sera
considerado para calculo de qualquer vantagem pecuniaria a ser recebida
pelo servidor.

Art. 7° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das
dotacbes consignadas no orgcamento vigente, ficando o Poder Executivo
autorizado a abrir, nos termos do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, créditos dos recursos disponiveis na conta municipal do
FUNDEDB, relativos ao exercicio de 2022. Em caso de ndo adimplemento,
ainda em 2022, das despesas de que trata esta lei, deverdo ser inscritas
como restos a pagar no exercicio seguinte.

Art. 8° - Os questionamentos decorrentes da presente lei,
apresentados pelos profissionais da Educacdo, serdao apreciados pelo
Conselho de Educagao do Municipio.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, em 06 de dezembro de 2022.

\oﬁmwjme B

VALMAR ARRUDA DE OLIVEIRA
refeito Constitucional
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LEI MUNICIPAL N° 540/2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAOD

DE PREMIAGAO DE
VALORIZAGAO AOS
PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO BASICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
PAULISTA, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado
da Paraiba, no uso de suas atribuigGes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio, em especial as normas legais n° 14.113 e
14.276/21, FAZ SABER que a CAMARA aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal fica autorizado, em
carater excepcional e transitério, a conceder aos profissionais da
Educagdo Basica vinculados a Secretaria de Educagéo, efetivos e
contratados, no exercicio em 2022, a Premiacédo de Valorizagéo para fins
de cumprimento do indice constitucional de 70%, disposte no Art. 212-A
da CF,

§1°. Para a concessdo da premiagéo de que trata o caput, sera
utilizado o saldo remanescente corresponde a diferenga positiva entre o
total de recursos recebidos e o total de gastos efetivados durante o
exercicio de 2022, correspondente a parcela de 70% (setenta por cento)
do FUMNDEB, conforme determina a artigo 26 da Lei n® 14.113 de 25 de
dezembro de 2020, alterado pela Lei n° 14.276 de 27 de dezembro de
2021

§2°. O valor global destinado ao pagamento do complemento
constitucional serd estabelecido nessa lei, nao podendo ser inferior a
quantia necessaria para o atingimento dos 70% (setenta por cento) dos
recursos disponiveis na conta municipal do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagae dos Profissionais
da Educagéo - FUNDEB, relatives ao exercicio de 2022.

§3°. A afericéo final dos valores a que se refere este artigo sera
efetivada apds anidlise do fechamento do balancete de dezembro de
2022, =, ocorrendo a necessidade de integrar o limite definido no
paragrafo 1° deste artigo, a complementag¢do dar-se-a ao limite do final
do més de dezembro de 2022.

Art. 2° - Receberdo a Premiagado de Valorizagao prevista no
Art. 1° desta lei, os seguintes profissionais.

A) Integrantes do Quadro do Magistério e pessoal de apoio
técnico e operacional da Secretaria da Educagéo,
efetivos e contratados, desde que em efetivo exercicio
em 2022, nos termos do inciso lll do Art. 26 da Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, alterado
pela Lei n® 14.276 de 27 de dezembro de 2021.

B) Os efetivos do Quadro do Magistério e pessoal de apoio
técnico e operacional da Secretaria da Educagdo que
estejam afastados por deferimento da Administracéo
Municipal, respeitando a legislagao em vigor.

§ 1°. Sao profissionais da educagdo basica aqueles servidores
definidos nos termos dos arts. 61 e 62 da Lei Federal n® 9.394 de 20 de
dezembro de 1.8996 como também da Lei Federal n°® 11.301/2006,
fungbes de suporte pedagogico direto & docéncia, de dire¢do ou
administragdo escolar, planejamento, inspe¢do, supervisdo, orientagdo
educacional, coordenagdo e assessoramento pedagogico, e profissionais
de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo
exercicio de suas fungdes nas redes de ensino de educagéo basica.

§ 2°. Ndo fazem "jus" a bonificagdo ora instituida:
|- Os estagiarios da rede municipal de ensino;

Il- Os servidores que tenham frequéncia individual inferior a 2/3
(dois tergos) dos dias de efetivo exercicio em 2022,

lll- Os profissionais da educagado basica que estiveram
afastados para tratar de interesses particulares.

§ 3°. Nos termos do inciso Il do art. 29 da Lei Federal n® 14.113
de 25 de dezembro de 2020, néo terdo direito ao referido complemento
os aposentados e servidores que ndo se enquadrarem no paragrafo 1°
do art. 2° desta Lei.

Art. 3° - O complemento constitucional serd concedido em
carater excepcional em 2022, ndo sendo objeto de incorporacdo ou
cOmputo para a concessao de qualquer outra vantagem, e sobre ele ndo
incidira qualquer desconto previdencidrio, apenas a retenc¢édo do imposto
de renda.

Art. 4° - O valor da Premiagdo de Valorizagdo sera pago aos
servidores na forma prevista nesta lei, observados os seguintes critérios:

§ 1°. Para os professores:

| - A escola ou creche que o professor trabalha deve ter uma
taxa de rendimento escolar superior a 70%;

Il - Ter aplicado as provas do CAED em sua escola e inserido
no sistema os resultados dos alunos do 1° ao 9° ano do Ensino
Fundamental;

Il = Ter no minimo 80% de frequéncia na participacdo dos
horérios de planejamento nas escolas ou creches;
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IV - Até a data da publicagdo dessa lei, estar com o diario de
classe preenchido corretamente e em dia com todos os registros;

V - Ter entregado na coordenag¢do pedagdgica da Secretaria
de Educacéo o plano de A¢do de recomposicdo da aprendizagem

§ 2°. Para a equipe pedagdgica das escolas ou creches
(diretor, diretor-adjunto, supervisor, coordenador, orientador):

| - A escola ou creche possuir uma taxa de rendimento superior
a 70%;

Il - Ter acompanhado a aplicagdo e a insergdo das provas no
sistema do CAED em todas as turmas da escola o qual é responsavel
conferindo os resultados dos alunos do 1° ao 9° ano do Ensino
Fundamental;

Il - Ter no minimo 80% de frequéncia na participagdo dos
horérios de planejamento nas escolas ou creches;

IV — Ter entregado na coordenagdo pedagdgica da Secretaria
de Educacdo o plano de Agéo de recomposi¢do da aprendizagem.

§ a7

Educacgéo:

Para a coordenagdo pedagoégica da secretaria de

| - Ter acompanhado a aplicagdo das provas do CAED nas
escolas da rede,

Il = Apresentar registros de reunides periodicas com as equipes
gestoras e pedagdgicas da rede municipal de ensino:

Il = Evidenciar o acompanhamento dos programas e projetos
educacionais do municipio, através de registros de reunides e anélise do
trabalho desenvolvido em cada unidade escolar;

IV— Que tenha cumprido exercicio de sua fungdo com
pontualidade e assiduidade, comprovado através de registo do ponto.

§ 4°. Para os demais servidores da Educagéo:

| — Que seja atingida a carga horaria atribuida ao servidor no
exercicio de suas fungdes em 2022 na escola, creche e secretaria de
educagdo;

Il = Que tenha cumprido exercicio de sua fungdo com
pontualidade e assiduidade, comprovado através de registo do ponto.

§ 6°. A Premiagdo de Valorizagdo sera calculada de forma
proporcional para os profissionais que ingressaram no servigo plbico
durante o exercicio de 2022.

Art. 5° - A Premiagdo de Valorizagfo serd paga no final do més
dezembro aos profissionais da Educagdo municipal, obedecendo os
seguintes percentuais:

| - Para os professores, equipes pedagégicas das escolas e
creches e da secretaria da Educacédo que atingirem no minimo 90% dos
critérios estabelecidos, a gratificagéo ndo podera ser superior a 30%
(trinta por cento) da remuneragéo bruta anual recebida pelo servidor;

Il - Para os professores, equipes pedagdgicas das escolas e
creches e da secretaria da Educacaoc gue atingirem no minimo 60% dos
critérios estabelecidos a gratificacdo ndo podera ser superior a 20%
(vinte por cento) da remunerag¢do bruta anual do servidor;

Il - Para os professores, equipes pedagdgicas as escolas e
creches e da secretaria da Educagao que atingirem no minimo 40% dos
critérios estabelecidos a gratificagdo ndo podera ser superior a 10% (dez
por cento) da remuneragédo bruta anual do servidor;

IV - Para os demais profissionais da Educacéo, incluindo os
comtemplados na alinea “b”, do art. 2° a Premiacédo de Valorizacédo nédo
poderd ser superior a 10% (dez por cento) da remuneragdo bruta anual
do servidor;

Art. 6° - O valor da Premiacdo de Valorizagdo ndo sera
incorporado aos vencimentos ou ao subsidio para nenhum efeito, bem
como ndo sera considerado para calculo de qualquer vantagem
pecuniaria a ser recebida pelo servidor.

Art. 7° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta
das dotagbes consignadas no or¢camento vigente, ficando o Poder
Executivo autorizado a abrir, nos termos do Art. 43 da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, créditos dos recursos disponiveis na
conta municipal do FUNDEB, relativos ao exercicio de 2022. Em caso de
ndo adimplemento, ainda em 2022, das despesas de que trata esta lei,
deverdo ser inscritas como restos a pagar no exercicio seguinte.

Art. 8° - Os questionamentos decorrentes da presente lei,

apresentados pelos profissionais da Educacdo, serdo apreciados pelo
Conselho de Educagdo do Municipio.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista,
Estado da Paraiba, em 06 de dezembro de 2022.
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