PAULISTA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA-PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

i BT G0 .,?4:*

PAULISTA-PB
2015 A 2025



SEVERINO PEREIRA DANTAS
Prefeito

SEVERINC MOURA DE LIMA
Vice-Prefeito

DENISE VILAR DE ALMEIDA
Secretaria de Educacao

MARIA DO SOCORRO TRINDADE DE SOUTO
Consultora Educacional

ANAILDE LINHARES DA SILVA
FRANCIELHA ALMEIDA DA SILVA
JAILMA GOMES CANDIDO
JOELMA MOURA
MARIA DE FATIMA LINHARES DA SILVA
MARIA DO SOCORRO SANTANA DE ALMEIDA
MARIA VALDENEIDE DA SILVA MEDEIROS
RALYDIANA JOYCE FORMIGA MOURA
SILMARA FERREIRA DUTRA

Coordenagdo Pedagdgica da SME

_ ANA LQCIA PEREIRA DE LUCENA (DIRETORA)
ALIFABRICIA DE FATIMA ALMEIDA NOGUEIRA {(DIRETORA ADJUNTA)
ERICA GIGLIOLA LINHARES MARQUES DE MEDEIROS (DIRETORA)
ELUZITANIA LINHARES DA SILVA BATISTA (DIRETORA ADJUNTA)
JANDIRA MONTEIRO DE ARAUJO (DIRETORA)

JOSICLEA DANTAS DA SILVA (DIRETORA)
VALDELICE COELHO MARIZ (DIRETORA}
ELIANA SANTANA DE ALMEIDA (DIRETORA ADJUNTA)

ZILMAR DE ALMEIDA BARBOSA (DIRETORA)
VAMBERTA FARIAS GOMES (DIRETORA ADJUNTA)

Equipe Administrativa das Escolas Municipais



LISTA DE SIGLAS

AEE - Atendimento Educacional Especializado

CA - Ciclo de AKfabetizacao

CEB - Comissao de Educagao Bésica

CME — Conselho Municipal de Educagéao

CNE - Conselho Nacional de Educagéo

EF - Ensino Fundamental

EM - Ensinoc Médio

EJA - Educacao de Jovens e Adultos

FNDE - Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacéo
FUNDEB - Fundo de Manutencio de Desenvolvimento da Educagao Basica
IDEB - indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica

IES ~ Instituicdo de Ensino Superior

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagéo e Qualidade Industrial
LDB - Lei de Diretrizes e Bases

LDBEN — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
LGBTTT ~ Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros
MEC — Ministério da Educagéo

PB - Paraiba

PAR - Plano de Ag¢des Articuladas

PEE - Planoc Estadual de Educagéo

PIB - Produto Interno Bruto

PISA — Programa Internacional de Avaliagao de Alunos

PME — Plano Municipal de Educagao

PNE - Plano Nacional de Educacao

PPA — Plano Plurianual

SAEB - Sistema de Avaliagao da Educagao Basica

SEDUC - Secretaria de Educagéo

SEMED - Secretaria Municipal de Educagéo

TICs — Tecnologias da Informagao e Comunicagao

UEPB - Universidade Estadual da Paraiba

UFPB — Universidade Federal da Paraiba

UREs — Unidades Regionais de Educacao



; : i Lei 0 r dinéria <o
Lei n.° 372/2015.

Dispbe sobre a aprovagao do Plano
Municipal de Educacao (PME) de
Paulista-PB e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULISTA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicoes legais e na forma da Lei Organica do Municipio faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele SANCIONQU a seguinte Lei:

Art. 12 E aprovado o Plano Municipal de Educagéo - PME, com vigéncia por 10
(dez) anos, a contar da publicacao desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 2% Sao diretrizes nacionais e também deste PME:

| - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocao do principio da gestdo democratica da educagao publica;

VIl - promogédo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educagdo como proporcdao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagao dos (as) profissionais da educacao;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverao ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogréfico e os
censos nacionais da educacédo basica mais atualizada, disponiveis na data da
publicacao desta Lei.

Art. 52 A execugao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacbes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria Municipal da Educacéo - SME;

Il - Comisséo de Educagao da Camara de Vereadores;

lIl - Conselho Municipal de Educacao - CME;

[V - Férum Municipal de Educacao.




§ 12 Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagoes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das
estratégias e o cumprimento das metas;

§ 22 A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o municipio
buscara junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP os dados estatisticos que deverdao aferir a evolugao no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informacoes
organizadas para o municipio e consolidadas em ambito nacional, tendo como
referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4%, sem prejuizo de outras
fontes e informacoes relevantes.

§ 32 A meta progressiva do investimento publico em educacdo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender
as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas mediante
transferéncias da Uniao.

§ 4% O investimento publico em educacao a que se referem o inciso VI do art. 214
da Constituicio Federale ameta 20 do Anexo desta Leiengloba os recursos
aplicados na forma doart. 212 da Constituicdo Federal e do art. 60 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias, bem como os recursos aplicados nos
programas de expansdo da educagao basica, inclusive na forma de incentivo e
isencao fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil e no exterior, € 0
financiamento de creches, pre-escolas e de educagao especial na forma do art. 213
da Constituicdo Federal, serdo implementados mediante transferéncias da Uniéo
para com 0 N0SSo Municipio.

§ 5° Serd destinada a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino mediantes
transferéncia voluntaria da Uniao, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos
do art. 212 da Constituichdo Federal, além de outros recursos previstos em lei, a
parcela da participacao no resultado ou da compensacgao financeira pela exploracao
de petréleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de
assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicao
Federal.

Art. 6°. O Plano Plurianual (PPA) do Municipio sera elaborado de modo a dar
suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educacao (PME).

Art. 7° O referido Plano foi elaborado com base no PNE em processo democratico,
com ampla discussao e participagao da populacado, entidades publicas e privadas,
grupos, comissoes, movimentos e consultas aos poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario.

Art. 8° O Municipio, com efetiva participacao da sociedade civil, realizara avaliagoes
periédicas e plenarias para a discussao da implementagao do Plano Munigipal de
Educacao (PME).




§ 1°. As avaliagoes periddicas de que trata o caput deste artigo ocorrerao a partir de
reunides, seminarios, conferéncias, simpoésios, grupos de estudo e deverao
acontecer em duas modalidades:

a) anualmente, por convocacao da Secretaria Municipal de Educacao, em
evento especificamente planejado para este fim, prioritariamente no més de julho;

b) bienalmente, em Conferéncia Municipal de Educacao, a realizar-se na
segunda quinzena de outubro.
§ 2° A convocagado para as avaliagoes periddicas, bienais, devera ocorrer com
ampla divulgacéo com antecedéncia, divulgando horario e local.

§ 3°. As plenarias de avaliagdo deverao ser precedidas de reunioes, encontros e
grupos de estudo.

§ 4°. O Poder Legislativo Municipal acompanhara a execugao do Plano Municipal de
Educacao, promovendo, anualmente, sessao solene ou especial para discussao das
metas do PME.

§ 5° A primeira avaliacdo periodica anual realizar-se-a no periodo estabelecido
nesta lei, a partir de 2016, e bienalmente, a partir de outubro de 2018, cabendo a
Camara Municipal aprovar as medidas legais decorrentes, tendo em vista a correcao
de deficiéncias e distorcoes.

Art. 9°. O Municipio instituira o Férum Municipal de Educacédo para as avaliacoes
anuais e organizacao das conferéncias municipais, estabelecendo 0s mecanismos
necessarios ao acompanhamento das metas e estratégias constantes do Plano
Municipal de Educacao (PME).

§ 12 Fica instituido o Férum Municipal de Educacgéao-FME que acompanhara o PME e
tera a seguinte composicao:

a) Dois representantes da secretaria de Educacao, sendo um o seu

representante legal;

b) Dois representantes do CME;

c¢) Dois representantes do Conselho do FUNDEB-COMFUNDERB;

d) Dois representantes do sindicato dos servidores municipais;

e) Dois representantes dos profissionais do Magistério.

§ 2° A escolha dos representantes mencionados nas alineas do paragrafo anterior
se dara pelos seus Orgédos ou Entidades de representacédo, sendo a Secretaria de
Educacao, o Conselho Municipal de Educacao, o Conselho do FUNDEB e o
Sindicato dos Servidores Municipais, que neste ultimo caso, procedera com
indicacdes dos representantes mencionados nas alineas “d” e “e”

PARAGRAFO UNICO. O FME de que trata o caput deste artigo sera regulamentada
pelo chefe do Poder Executivo municipal em até 90 (noventa) dias, a contar da data
de publicagao desta lei.

Art. 10. O Municipio atuara em regime de colaboracao com a Unido e o Estado,
visando ao alcance das metas e a implementagado das estratégias, objeto deste
Plano.




§ 1° Caberd ao gestor (a) municipal a adocao das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao elidem a adocéao de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacao entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos locais de coordenacao e colaboracao reciproca.

§ 32 O sistema municipal de ensino criard mecanismos para 0 acompanhamento
local da consecucao das metas deste PME e dos planos previstos no art. 7°.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementacao de
modalidades de educacéo escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizacao de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 52 Seré criada por parte do Municipio uma instancia permanente de negociacao e
cooperacao com a Uniao e o Estado.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o Estado e o Municipio
incluira a instituicdo de instancias permanentes de negociacéo, cooperagdo e
pactuacao.

§ 7° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre os Municipios vizinhos dar-
se-a, inclusive, mediante a adocao de arranjos de desenvolvimento da educacao.

Art. 11. O anexo constara as Metas 3, 11, 12, 13, 14 e 20, sendo que a meta 3, é
de responsabilidade do Estado, as metas 11, 12, 13 e 14 sdo de responsabilidade
compartilhada da Uniao e do estado, a meta 20 responsabilidade da Uniao, cabendo
ao municipio executar dependendo dos repasses e compromissos assinados entre
os entes federados.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicoes em contrario.

19 de junho de 2015.

defeira/Dantas

Severi
(I refeito (75



“Educagdo nao transforma o mundo. Educagao muda as pessoas.
Pessoas transformam o mundo”
(Paulo Freire)
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1.APRESENTAGAO

A Comissao Executiva, constituida pela Secretaria Municipal de Educacao —
SME, Sindicato dos Profissionais do Magistério, os técnicos, equipe Pedagdgica e a
assessoria técnica da Secretaria Municipal de Educagao com competéncia de:

| — Coordenar a reelaboracao do Plano Municipal de Educagao-PME;
Il - Organizar a Conferéncia Municipal de Educagao — COMED,;
Il — Orientar a Comissao de Elaboracao do PME;

IV — Apresentar o Plano Municipal de Educagéo, na forma de projeto de lei,
para que seja analisado pelo Chefe do Poder Executivo e, por ele, submetido a

Camara Municipal;

V — Decidir a composigao dos profissionais do Magistério que iréo integrar a

Comissao de Elaboracao;
VI - Definir os critérios que irao avaliar o Plano Municipal de Educagao-PME;

Houve ainda a colaboragao da Comissao de Elaboragdo do PME composta

pelos técnicos e professores da rede que atuaram com a competéncia de:

| - elaborar o Plano Municipal de Educagao em consonancia com o Plano
Nacional, observando, entre outros, a erradicacao do analfabetismo; a
universalizacdo do atendimento ao ensino obrigatério; a melhoria da qualidade de
ensino; a formacgéo humanistica, cientifica e tecnolégica; a progressiva ampliagéo do
tempo de permanéncia na escola, dos alunos da Educacao Infantil e do Ensino
Fundamental;

Il - propor e realizar debates junto a Sociedade, que represente os anseios
sociais;

1l - elaborar cronograma de atividades, concluindo os trabalhos com dinamica
e celeridade;

IV — entregar a Comissdo Executiva o documento final da Comissao Tematica
o qual ficou responsavel.

Expressando assim uma Politica Publica Municipal de Educacao, que tem

como 6nus o real atendimento da populacao e deve trazer, na sua esséncia
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participacao efetiva da coletividade na sua construgao, acompanhamento e
avaliacao na perspectiva de consolidagdo da democracia, apontando-a como um
procedimento constante de criagéo e recriacao de relacoes de respeito as diferencas
e diversidades presentes em uma sociedade.

O Municipio de Paulista, acompanhando o contexto nacional, sob a
coordenacao geral da Comissao Executiva de Educacao iniciou um amplo processo
de discussao sobre Politicas Publicas de Estado com a participacédo de diferentes
segmentos da sociedade civil organizada, visando a reelaboracdo do Plano
Municipal de Educagdo que garantisse o acesso, permanéncia e qualidade da
educacao Paulistense numa articulagdo direta com os instrumentos de planejamento

e financiamento da educacao.

As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consonancia com as do
Plano Nacional de Educacéo, Lei n° 13.005 de 24 de junho de 2014 num regime de
colaboragédo mutua visando & superacao dos desafios educacionais da realidade

municipal.

A reelaboracdo do PME foi coordenada por uma Comissao Executiva, que
convocou todos os segmentos da educagdo e da sociedade civil organizada com
vistas & discuss@o do Plano durante a realizagdo da Conferéncia e do Forum
Municipal de Educacéo, versando sobre a tematica central: “Construindo o Plano
Municipal de Educagéo: Inovar para Transformar”. E foram abordados os seguintes

eixos:

1. Educagao Infantil;

2. Ensino Fundamental;

3-. Educacao de Jovens e Adultos;

4- Educacao do Campo;

5- Educacao Inclusiva;

6- Gestao Democratica;

7- Financiamento da Educacao e Valorizagao dos Profissionais da Educacao.

Todo este processo culminou com a realizagédo da Conferéncia Municipal de

Educacao onde foram discutidas, analisadas e adequadas as vinte meta
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duzentos e cinquenta e seis estratégias do PNE pelos representantes das entidades
participantes, posteriormente no Foérum Municipal de Educacéao, onde teve a
participacdo de todos os seguimentos da Conferéncia sendo aprovadas as

alteracoes e adequacoes do PNE ao PME.

A efetivacdo do PME nédo se encerra com a sua elaboracdo haja vista a
necessidade de institui-lo como um Plano de Estado e ndo de governo, devendo,
desse modo, transcender instancias administrativas da educacdo, sejam elas

publicas ou privadas.

DENISE VILAR DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Educagéo
Coordenadora da Comissdo Executiva
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1. INTRODUCAO

Paulista d4 um grande salto de qualidade educativa ao elaborar, de forma
democratica e participativa, o Plano Municipal de Educacdo — PME, para os
proximos dez anos. O PME trata do conjunto da educagdo, no ambito Municipal,
expressando uma politica educacional para todos os niveis, bem como as etapas e
modalidades de educacao e de ensino.

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino
publico, preconizada na Constituicao Federal Art. 206, Inciso VII, observando a
gestdao democratica de ensino e da educacdo, a garantia de principios de
transparéncia e impessoalidade, a autonomia e a participacédo, a lideranca e o
trabalho coletivo, a representatividade e a competéncia, foi construido o presente
Plano Municipal de Educacdo, que tem como tema “Inovar Para Transformar”,
objetivando a participacao de todos na busca da educacao que queremos.

Este processo de construcdo coletiva, demonstra um forte espirito de
cidadania, autonomia e de comprometimento, com a formacgao plena dos cidadaos
Paulistenses, apontando para um caminho em que a educagao é um alicerce para o
desenvolvimento da sociedade.

O PME preconiza o que esta posto no Plano Nacional de Educacao. De forma
resumida, os principais aspectos norteadores abordados sdo: a elevagao global do
nivel de escolaridade da populacao de Paulista; a melhoria da qualidade do ensino
em todos os niveis; a reducao das desigualdades sociais e regionais, no tocante ao
acesso e a permanéncia, na educagao publica, diminuicao da taxa de analfabetismo
na educacdo publica, e a democratizacdo da gestdo do ensino publico nos
estabelecimentos oficiais. Espera-se que o Plano Municipal de Educacao de Paulista
aponte para uma Educacado Plena, que contribua para a formagao de cidadaos, com
uma nova visao de mundo, em condi¢cdes para interagir, na contemporaneidade, de
forma construtiva, solidéria, participativa e sustentavel.

O municipio de Paulista encontra-se situado na microrregiao de Sousa na
mesorregiao do Sertao do Estado da Paraiba. Possui uma area territorial de 576,880
Km? e uma densidade demografica de 19,9 hab/Km®. Paulista tornou-se cidade em
81/12/1961 e distante da capital Jodo Pessoa 410 Km.
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Este municipio possui uma populacéo de aproximadamente 12.004 (doze mil
e quatro ) habitantes, sendo (5.589 homens e 5.677 mulheres). O municipio é
predominantemente rural. Seu indice de desenvolvimento humano é de 0,619.

Concernente a educacéo, o municipio de Paulista faz parte da 132 Regiao de
Ensino do Estado da Paraiba, cuja sede encontra-se no municipio de Pombal/PB.

No ano de 2014 o municipio possuia 18 escolas funcionando, sendo duas
escolas e uma creche localizadas na zona urbana, e quinze na zona rural (campo).
Neste mesmo ano de 2014 a matricula total foi de 1.936 sendo 1.114 na zona
urbana e 822 na zona rural. Quanto ao nimero de professores, formacao e perfil,
temos, um total de 99, sendo 02 com Magistério,18 com Licenciatura, 76 com
Especializacao. Desses professores 17 atuam como salas multisseriadas. Paulista
possui 112 professores, sendo 66 efetivos, e 46, com servigos prestados através de
contratos temporarios. Desse total, 58 professores possuem graduagdo, 29
especializacao /ato senso, 01 com mestrado, e 24, ensino médio ou magistério na
modalidade normal. Ainda, deste montante de docentes, 54 trabalham na zona
urbana, e 58, na zona rural (campo). 04 dos professores sao oriundos de outras
cidades circunvizinhas, e os demais 108 sao naturais do municipio ou nele residem.

No campo da educacéo, os problemas considerados graves sao: a alta taxa
de evasao escolar, a alta taxa de analfabetismo entre a populagéo de 15 anos ou
mais (41,88%), dificuldade de mobilizagao da populacao analfabeta, as altas taxas
de abandono escolar devido ao grande numero de jovens que se deslocam para
outros centros com o objetivo da venda de redes, que é o grande foco da nossa
regido, além da inadequacao das metodologias de ensino, as quais favorecem estes
dados negativos, inadequacao dos materiais de ensino e aprendizagem € vagas
insuficientes nas escolas para o atendimento a Educagéao Infantil.

Face a esta realidade, e equipe da Educacao Municipal junto a Sociedade se
propOs a construcdo de diretrizes politicas para a educagdo deste municipio. O
Plano Municipal também é uma exigéncia do Plano Nacional de Educacao (Lei
10.172/2001) que, por sua vez, segue as orientagbes do Plano Estadual de
Educacdo da Paraiba (Lei N° 8.043/2006) que, em seu artigo 2° declara: “Os
Municipios do Estado da Paraiba deverao, a partir da vigéncia desta Lei, com base
nos Planos Nacional e Estadual de Educagado, promover a elaboracao dos

respectivos planos decenais”.
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O Plano Municipal de Educacao (PME) de Paulista se iniciou em 2008 e
prosseguiu até 2010. E, para este intento, foi constituida uma comissao para
fomentar a politica publica de educacao em Paulista. Essa equipe tem a missao de
incentivar e orientar a construgdo democratica procurando envolver todos os atores
e sujeitos da sociedade paulistense (gestores, professores, alunos, pais, conselhos
de educacao, poder executivo, legislativo e a sociedade civil organizada) para,
juntos, poderem sugerir um novo rumo em favor da educagao do Municipio.

O Plano Nacional de Educagao (PNE) define como prioridade a garantia e a
ampliacao do acesso, a melhoria das condi¢oes de permanéncia e o aprimoramento
da qualidade da educagéo basica ofertada a todos os brasileiros. Nesse sentido, as
instituicoes responsaveis pela educagéo publica no Brasil ttm o dever de assegurar
as condicoes basicas para garantir o éxito dos resultados do processo educacional:
a efetivacao da aprendizagem escolar.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei n°. 9394/96
(LDB), em seu artigo 1°, faz uma distingédo conceitual sobre educacao e educacao

escolar.

“ Art. 1°. A educacgao abrange os processos formativos que se desenvolvem
na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituigoes de
ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagoes da sociedade
civil e nas manifestagoes culturais.

§1° Esta Lei disciplina a educagao escolar, que se desenvolve,
predominantemente, por meio do ensino, em instituicdes préprias.”

Nesse sentido, a LDB (art.3°.), reportando-se ao artigo 206 da Constituicao
Federal, estabelece uma base de principios para o ensino — objeto da legislagao
educacional, ao estabelecer:

“Art. 3°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
| - igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepgoes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicoes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizagéo do profissional da educacao escolar;

VIl - gestdao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacao dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizacdo da experiéncia extra-escolar;
X! - vinculagao entre a educacéo escolar, o trabalho e as praticas sociaj
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Tais principios que norteiam a educacdo escolar devem evocar 0
compromisso com a superagao das limitagdes oriundas do tempo, do espaco, das
diversidades geograficas e demograficas, das adversidades naturais e/ou advindas
da formagéao politica, econdmica, social e cultural da populacéo brasileira no que se
refere ao usufruto desse direito constitucional.

A organizacgao dos sistemas de ensino a partir do regime de colaboracao e da
distribuicéo proporcional das responsabilidades entre as esferas de governo (federal,
estadual e municipal) é condicdo sinequa non para assegurar uma oferta de
qualidade, conforme discorre o artigo 211 da Constituicdo Federal. Nesse artigo, do
1°. ao 4°. paragrafos séo estabelecidos as areas de atuacao e de responsabilidade
de cada esfera governamental, sendo a Uniao diretamente responsavel pela
organizacéo e financiamento da educacao superior; os Estados prioritariamente na
oferta do ensino fundamental e do ensino médio; e os Municipios tendo como
prioridade o ensino fundamental e a educacgao infantil.

Essa mesma ideia se faz presente na LDB, uma vez que a distribuicao das
responsabilidades e das competéncias do governo federal, dos Estados e dos
Municipios na oferta de atendimento e na organizacao dos sistemas de ensino é
estabelecida nos artigos 8°, 9°, 10 e 11 que seguem:

“Art. 8°. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizaréo,
em regime de colaboragao, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1° Cabera a Unido a coordenacdo da politica nacional de educagao,
articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo funcao normativa,
redistributiva e supletiva em relacao as demais instancias educacionais. (...)’
Art. 9°. A Uniao incumbir-se-a de:

(...) Ill - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para o desenvolvimento de seus sistemas de
ensino e o atendimento prioritario a escolaridade obrigatdria, exercendo sua
funcéo redistributiva e supletiva; (...)

Art. 10. Os Estados incumbir-se-ao de:

(...) Il - definir, com os Municipios, formas de colaboragéo na oferta do
ensino fundamental, as quais devem assegurar a distribui¢cdo proporcional
das responsabilidades, de acordo com a populacdo a ser atendida e os
recursos financeiros disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder
Publico; (...)

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

| - organizar, manter e desenvolver os orgaos e instituigdes oficiais dos seus
sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da
Unido e dos Estados; (...)"

Os artigos 9°. e 10 também reiteram a colaboracdo entre as esferas

governamentais na construcdo dos planos de educacao e dos curriculosad
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educacao basica dos sistemas de ensino, com o intuito de assegurar a efetividade

das politicas educacionais.

“Art. 9°. A Uniao incumbir-se-a de:

IV - estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, competéncias e diretrizes para a educacao infantil, o ensino
fundamental e o ensino médio, que norteardo os curriculos e seus
contelidos minimos, de modo a assegurar formacao basica comum; (...).

Art. 10. Os Estados incumbir-se-ao de:

[l - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonéncia
com as diretrizes e planos nacionais de educagdo, integrando e
coordenando as suas agoes e as dos seus Municipios”

No artigo 11, supracitado, a legislagao é contundente quanto a integracéo dos
sistemas de ensino dos municipios as politicas e aos planos educacionais da Uniao
e dos Estados. Com base na politica democratica de colaboragdo mutua que
envolve poder publico e também insténcias privadas ligadas & educacao escolar &
que este PME foi construido.

O Municipio de Paulista-PB acompanhando o contexto nacional, sob a
coordenacgao geral da Comissao Executiva de Educacao iniciou um amplo processo
de discussao sobre Politicas Publicas de Estado com a participacao de diferentes
segmentos da sociedade civil organizada, visando a elaboragao do Plano Municipal
de Educacdo que garantisse o acesso, permanéncia e qualidade da educacéao
municipal numa articulacao direta com o0s instrumentos de planejamento e
financiamento da educacao.

As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consonancia com as do
Plano Nacional de Educagdo (2014-2024) num regime de colaboracdo mutua
visando a superacao dos desafios educacionais da realidade municipal.

A Comissdo Executiva de Educacao constituida pela secretaria Municipal da
Educacao — SEDUC, o CME, diretores de escola, sindicato dos professores e
assessoria da Educacao apresenta a proposta do PME que expressa uma Politica
Municipal para Educacdo para o municipio de Paulista-PB para os proximos dez
anos.

Esta politica publica, que tem como 6nus o real atendimento da populagao e
deve trazer, na sua esséncia, a participacdo efetiva da coletividade na sua
construcao, acompanhamento e avaliacao na perspectiva de consolidacao da,”
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democracia, apontando-a como um procedimento constante de criagao e recriagao
de relacoes de respeito as diferencas e diversidades presentes em uma sociedade.

No municipio, a construcéo (reelabora¢éo) do Plano Municipal de Educacao
teve como linha mestra esse principio, trazendo em seu interior a imagem do seu
territério, de suas necessidades e suas finalidades por meio da participacao
democratica dos diversos segmentos sociais num processo de participacao publica
de todos os compromissados com a educagao.

A construgcdo do PME foi coordenada por uma Comissao Executiva, que
convocou todos os segmentos da educacao e da sociedade civil organizada com
vistas a discussdo do Plano durante a realizagdo da Conferéncia e do Férum
Municipal de Educagao, e foram abordados os seguintes eixos:

Educacao Infantil;

Ensino Fundamental,
Educacao de Jovens e Adultos:
Educacao do Campo;
Educacao Inclusiva;

Gestao Democratica;

N O @ o

Financiamento da Educacéo e Valorizacao dos Profissionais da Educacgao

Todo este processo culminou com a realizagdo da Conferéncia Municipal de
Educacdo onde foram discutidas, analisadas e adequadas as vinte metas e as
duzentos e cinquenta e seis estratégias do PNE pelos representantes das entidades
participantes posteriormente no Férum Municipal de Educagao aprovadas todas as
alteracoes e adequacoes do PNE para o PME.

Cabe salientar que a efetivacao do PME nao se encerra com a sua
elaboracdo haja vista a necessidade de institui-lo como um Plano de Estado e nao
de governo, devendo, desse modo, transcender instancias administrativas da
educagao, sejam elas publicas ou privadas.

A sociedade Paulistense é herdeira de suas agoes e metas e proprietaria de
seus compromissos, devendo o Municipio, a despeito das mudancas de governo e
alternancias no poder, garantindo sua realizacao por meio de envolvimento de

recursos e a manutencao de sua esséncia.



21

Paulista e Sua Historia

Segundo informacgodes do grande poeta (in memoria), Belarmino Fernandes de
Franga, o nome da cidade de paulista tem sua origem, no fato do rico proprietario, o
capitdo — mor, José Félix Machado, ser o doador do terreno para seu patriménio.
Porém, passando por aqui, um Bandeirante de Sao Paulo, um grande membro das
Entradas e Bandeiras, Domingos Jorge Velho, que determinou a Paulista, nome que
chama-se desde a fundacgao até os dias contemporaneos.

O atual municipio de Paulista tem sua historia iniciada em 1851, quando um
rico proprietario local o Capitdao — mor José Felix Machado, doou o terreno para seu
patriménio. Foi logo construido o primeiro marco neste local que foi a construgao de
uma capela feita de tijolos e pedras que ficou pronta no mesmo ano e foi oferecida a
Séo José, tendo como vigario o Pe. Joao Gualberto. Apés muitos anos essa capela
chega a ser demolida em parte, pelo Pe. Vicente de Freitas. O que restou da capela
foi aumentada, restaurada, e uma igreja foi o que resultou deste trabalho, a qual
ainda hoje permanece com as formas e estruturas antigas. Muito antes de sua
fundacao passaram por aqui homens ilustres de Pombal, como Oliveira Ledo e
Arruda Camara deixando, ambas, vestigios de uma povoacao. Novos moradores
foram chegando das mais diferentes regiées e logo se formou ali, uma povoacao
promissora e ordeira. O desenvolvimento da comunidade foi rapido, e em 1924 pela
Lei N° 398 de 18 de marco, Paulista foi elevado a categoria de Distrito. Anos depois,
mais precisamente em 1930, Paulista foi invadida por um grupo de cangaceiros sob
o comando do Sr. José Pereira, 0s quais criminosamente incendiaram e destruiram
casas comerciais, levando ouro, dinheiro e objetos de grande valia e alguns
moradores. Na época era subdelegado o Sr. Vicente Carreiro de Almeida, que quase
nada podia fazer para evitar tais acontecimentos, uma vez que a policia n&o tinha
recursos materiais e nem humanos para enfrentar tamanha desordem. Em 1941,
pela Lei N° 520, de 31 de dezembro, Paulista teve seu nome mudado para Piranhas,
devido o Rio que corta o municipio, em direcao Oeste — Leste, entretanto os
habitantes continuaram a chamar pelo nome inicial e em 1949, pelo decreto Lei N°
318 de janeiro, voltou a ser o nome de Paulista, publicagao pelo Diario Oficial do
Estado. Com ritmo do desenvolvimento, Paulista recebeu em 1951: Mercado
Pablico, Correio e Luz gracas aos esforgcos do Coronel Manoel Arruda de Assi

prefeito de Pombal, municipio a qual Paulista pertencia.
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Dando inicio as lutas de emancipagéao politica deste municipio, dois nomes se
destacaram: Candido de Assis Queiroga e o deputado Estadual Francisco Pereira
Vieira.

Em 1961, Paulista passou a cidade pela Lei n°® 2.666 de 22 de dezembro,
publicada no Didrio Oficial no dia 24 do mesmo més e sua instalagao acontecendo
no dia 31 do mesmo més e ano.

Foi nomeado como primeiro prefeito o Sr. Raimundo Barbosa de Almeida.

Em 1962 foi eleito o primeiro prefeito constitucional de Paulista, o Sr. Candido
de Assis Queiroga, governando de 1962 a 1966, seguido pelos demais prefeitos:
Pedro Félix de Medeiros (1966 -1969)

Candido de Assis Queiroga (1970-1973)

Pedro Félix de Medeiros (1973-1976)

Derosse Barbosa de Almeida (1977-1982)

Sabiniano Fernandes de Medeiros (1983-1988)

Abinete Vieira de Almeida (1989-1992)

Jurandir de Franca Dantas (1993-1996)

Abinete Vieira de Almeida (1997-2000)

Sabiniano Fernandes de Medeiros (2001-2004), (2005-2008)
Severino Pereira Dantas (2009-2012)

4. DIAGNOSTICO DA EDUCAGAO NO MUNICIPIO DE PAULISTA-PB
4.1 EDUCAGAO BASICA DE PAULISTA

A Educacao Basica compreende a Educacao Infantil, o Ensino Fundamental e
o Ensino Médio e tem duragao ideal de dezoito anos contando com a Educacgao
Infantil. Como cita o Art. 22 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional —
LDB n° 9394/96:

"A educagéo basica tem por finalidades desenvolver o educando,
assegurando-lhe a formagaoc comum indispensavel para o exercicio da

cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores".

No Brasil, quando trata-se da oferta de educacgao basica, os dados apontam
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para os demais anos, bem como aplicacao de contetdos de acordo com a proposta

curricular do municipio.

4.1.3 ENSINO MEDIO NO MUNICIPIO DE PAULISTA

O Ensino Médio é a Ultima etapa da Educacao Basica. Segundo a Lei de
Diretrizes e Bases (LDB 9394/96), os Estados sao responsaveis por,
progressivamente, tornar o Ensino Médio obrigatério, no entanto, devem aumentar o
numero de vagas disponiveis de forma a atender a todos os concluintes do Ensino
Fundamental.

O Ensino Médio prepara o jovem para prosseguimento dos estudos no nivel
superior, para insercdo no mercado de trabalho e para a vida em sociedade de
forma mais auténoma. Tem duracdo minima de trés anos e nessa etapa sao
consolidadas as aprendizagens do Ensino Fundamental.

E imprescindivel ao Ensino Médio a articulagio entre concepgoes e praticas
em cada area de conhecimento e disciplina, fomentando assim, o pensamento
critico, a autonomia intelectual, o protagonismo juvenil e o desenvolvimento das
capacidades inerentes a vida social.

Em conformidade com a Lei n® 11.741 que altera dispositivos da LDBEN no
9.394/96 estabelecendo as diretrizes e bases da educacgao nacional, com o intuito de
redimensionar, institucionalizar e integrar as agoes da educagao profissional técnica
de nivel médio, entre outros, indica que: “sendo atendida a formacao geral do
educando, podera ser oferecida a formagao para o exercicio de profissdes técnicas”.
A articulacdo entre o Ensino Médio e a formacgao técnica profissionalizante pode
ocorrer das seguintes formas:

a) Integrada (na mesma escola em que o estudante cursa o Ensino Médio, sendo
gue requer uma unica matricula);

b) Concomitante (pode ou nao ser ministrada na mesma instituicdo em que o
estudante cursa o Ensino Médio, sendo facultativo o convénio entre as distintas
instituicoes) e;

c) Subsequente (se oferecida aos estudantes que ja tenham concluido o Ensino
Medio).

No municipio de Paulista, periodo de 2010 a 2013, observou-se a expansao da

matricula no Ensino Médio, com destaque determinante da rede publica Estad
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atendimento educacional com qualidade a que se submetem nossas criangas,
jovens e adultos. Por condicionantes diversos, as regides norte e nordeste
concentram os piores indicadores educacionais do pais, estando a Paraiba e
consequentemente o municipio de Paulista-PB nesse contexto conflitante,
concentrando déficits educacionais que precisam ser devidamente enfrentados para
elevacao da qualidade da Educagao Municipal.

Dentre os indicadores relevantes para a qualidade educacional brasileira
destaca-se o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — Ideb. Ao se
comparar os resultados do municipio com a realidade nacional observa-se o esforgo
conjunto que as redes devem assumir para elevacao gradativa da qualidade da
educacao municipal.

Uma analise das metas em relacdo ao ideb atingido demonstra que o
municipio de Paulista-PB, na totalidade de suas redes, tem conseguido chegar aos
patamares estabelecidos pelo MEC, como demonstra as tabelas a seguir:

TABELA 1 - IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE PAULISTA-

BRASIL

ESTADO | 3,0 3,1 3,4 3,8 41 4,4 4,7 5,0

5,3

PAULISTA | 3.0 31 34 3.8 4.1 4,4 47 50

53

METAS ALCANCADAS FONTE: INEP/ME

2005

BRASIL 3,5 3,5 3T 3,9 4,4 - - - 55
ESTADO 2,56 2,6 2,7 3,0 3,4 3,7 4,0 4,3 4,5
PAULISTA | 2,2 2,3 2,4 2,7 3,1 3,5 3,8 4,0 4,/3/'

METAS ALCANGADAS FONTE: INEP/IMEC
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Contudo, na desagregacéo do Ideb por rede observa-se que & imprescindivel
para o Estado da Paraiba o fortalecimento das redes municipais na oferta do Ensino
Fundamental e da rede estadual na oferta do Ensino Médio para que as metas do
IDEB possam ser alcancadas.

O IDEB de 2013, o estrato Rede Municipal/Brasil chegou a media 5,2, para
os anos iniciais do Ensino Fundamental, contudo, os Anos Finais e Ensino Médio na
rede estadual nao foram atingidos.

O IDEB do municipio de Paulista em 2013 foi de 4.1 nos Anos Iniciais e 4.2
nos anos Finais. Além do IDEB outro indicador, ndo menos importante, de qualidade,
da Educacao Basica ¢ uma andlise das taxas de rendimento em uma correlagéao

com os dados regionais e nacionais, como bem demonstra a tabela a seguir:

TABELA 3 — TAXA DE APROVAGAO, ABANDONO, EVASAO, PROMOGAO, REPETENCIA E REPROVAGAQO
2013

Brasil (2013) 92,7% 85,1%

Municipio 94,9% 85,9%

Brasil (2013) 1,2%
_ Municipio 2,1%

Brasil (2013) [ 69% | 13,8%
Municipio 3,0% 10,1%

Observa-se que a aprovacao no Ensino Fundamental nos anos iniciais e finais
do Ensino Fundamental esta acima da média do nosso estado e da regiao Nordeste
e abaixo da nacional. As séries finais apresentam taxas de aprovacao menores que
o inicio do ensino fundamental.

Observa-se que na medida que a educacao basica evolui os problemas com a
produtividade do sistema educacional e com a qualidade da aprendizagem
aprofundam-se proporcionalmente. Nao so a reprovacao e o abandono aumentam
como a distorcao idade série vai ampliando de forma cumulativa e crescente.
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TABELA 4 - — TAXA DE DISTORGAO IDADE SERIE — 2013

Ensino Fundamental Ens. Fundamental
e -anos iniciais - anos finais
DISTORGAO IDADE/ANO
L e 19% 29%

FONTE: ..Qéd'u.....(::brg.br
4.1.1 EDUCACAO INFANTIL NO MUNICIPIO DE PAULISTA

A trajetéria da Educacéo Infantil no Brasil remete-nos a um cenario de
grandes conquistas. A Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 208, inciso IV,
dispoe que é dever do Estado assegurar o “atendimento em creche pré-escolas as
criancas de zero a cinco anos de idade”.

Dessa forma, do ponto de vista legal, a Educacao Infantil passou a ser um
dever do Estado e um direito da criangca e a LDB vem reafirmar o ja exposto na
Constituicdo. Assim, a Educacéo Infantil constitui a primeira etapa da Educacao
Basica (Art. 29 da LDB) e tem por finalidade “o desenvolvimento integral da crianca
em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acao da
familia e da comunidade. E dever cumprir duas funcdes indispensaveis e
indissociaveis: educar e cuidar”.

Contudo, cabe a urgéncia de universalizar o atendimento das matriculas de
04 a 05 anos nesse nivel de ensino, na maioria dos municipios brasileiros e, em
especial, nos municipios. Dados (INEP/MEC 2000-2010) revelam queda nas
matriculas da educacao infantil na rede estadual em virtude da municipalizacdo que
passa a ter forga, incumbindo os municipios no Artigo V oferecer educagao infantil
em creches e pré-escolas, ainda ha uma grande demanda por esta etapa da
educacao hasica.

De acordo com o IBGE Censo Populacional de 2010 consta que no municipio de
Paulista apenas 9,7% da populacao de criancas de 0 a 3 anos e 77,2% da

populacao de 04 a 05 anos frequenta a escola.
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TABELA 5- Taxa de escolarizagdo da Educagao Infantil do municipio de
i B em 2011

9,7%
Pré-Escola o
(4 & 5 anos) 417 322 95 77,2%
(0 a 5 anos) - 36? 513 C e ’07:’?-
 Fonte: http:wav-.r.'s.idra.'iﬁg'é:gdv.br ”

Dados da infancia brasileira - UNICEF/2009 demonstram que os municipios
paraibanos ndo apresentam atendimento em creche, entretanto, na pré-escola a
matricula é significativa, apresentando um crescimento continuado e de predominio
da rede municipal a ambos os estagios da educagao infantil, concentrando cerca de
41,07% das matriculas.

A municipalizacdo evidencia a existéncia de uma divisao técnica e politica do
financiamento e da gestdo da Educacao Basica no Brasil, dissociada, portanto, do
espirito de solidariedade e colaboragdo que marcaram, significativamente, os
avancos legais em torno da proposta do estabelecimento de novas relagoes entre os
entes federados — expostos pela legislacdo para serem consideradas assim
democraticas. No Estado da Paraiba, o processo de municipalizacao da Educacao
Infantil j& aconteceu desde de 2012 e hoje comega a acontecer dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, na rede publica do Estado em estagio avancado para sua
consolidacao.

TABELA 6- MATRICULA NA EDUCAGAQ INFANTIL - CRECHE, POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

2010 - 2013.
Anos Municipal Estadual Particular Total
Urbana | Rural Urbana | Rural | Urbana | Rural
2010 20 - - - - - 20
2011 25 20 - # 12 - 62
2012 60 : - 06 = 66
2013 74 26 - - 07 . 107 A\

Fonte: Portal.inep.gov.br




TABELA 7 — CRIANGAS DE 0 A 3 ANOS — RESIDENTES NO MUNICIPIO DE PAULISTA
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Idade/Ano 0 11213 Total
2010 135 340 475
2011 169 335 504
2012 139 218 357
2013 134 143 277
TOTAL GERAL 1.6

Mesmo com todo investimento do Governo Federal, Estadual e Municipal a

oferta para o atendimento a populagdo em creches ainda é abaixo da demanda

manifestada, & necessario a ampliacdo dos espacgos, mobiliarios e equipamentos

adequados como também um investimento na formacgdo e na contratagao dos

profissionais que atuam nessa area.

TABELA 8 — CRIANGAS QUE ESTAO NA CRECHE NA REDE DE ENSINO DO MUNICIPIO DE PAULISTA

Idadel/Ano 1 2 3 Total
2010 - - 20 20
2011 - - 62 62
2012 - 45 28 73
2013 - 79 49 128

Total Geral 283

Fonte: http://portal.inep.gov.br

TABELA 9 — CRIANGAS QUE NAO ESTAO NA CRECHE NO MUNICIPIO DE PAULISTA

Idade/Ano 0 1/2/3 Total
2010 135 320 455
2011 169 273 442
2012 139 145 284
2013 134 15 149
TOTAL GERAL

1.330

Na Pré-Escola, segundo a meta Nacional, o municipio deve universalizar o

atendimento as criancas de 4 e 5 anos até 2016, segue abaixo a situacao do

municipio de Paulista.
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TABELA 10 — CRIANGAS MATRICULADAS NA EDUCAGAO INFANTIL — PRE-ESCOLA, POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010-2013

Anos Municipal Estadual Particular
Total
Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
2010 120 149 = 97 - 366
2011 128 153 - 85 - 366
2012 110 144 - - 95 - 349
2013 109 154 - 67 - 330

Fonte:http://portal.inep.gov.br/ibasica-censo-escolar-matricula

TABELA 11 — CRIANGAS RESIDENTES NO MUNICIPIO DE PAULISTA

Idade/Ano 4 5 Total
2010 250 167 417
2011 335 250 612
2012 218 219 437
2013 143 197 340

Total Geral 1.806

TABELA 12 - CRIANGCA NA IDADE DE 4 A 5 ANOS FORA DA ESCOLA RESIDENTES NO MUNICIPIO

DE PAULISTA.
Idade/Ano 4e5 Total
2010 51
2011
2012
2013

No municipio de Paulista no ano de 2014 a Educacao Infantil & ofertada em

16 Escolas, dessas 15 funcionam em salas multisseriadas na zona rural e na zona

urbana temos 01 Escola. As 16 escolas citadas atendem 224 criancas de 03, 04 e

05 anos. Temos ainda uma Creche Municipal que atende 184 criancas de 02 a 05

anos em tempos integral e parcial. Considerando a situacao atual do municipio, ver-

se que a parte fisica &€ muito precaria, apesar de ter sido contemplado com o Projeto

do PROINFANCIA, pois 0 mesmo atendera 120 criangas de 0 a 5 anos, com isso,

pretende-se gradativamente ampliar os espacos para atender a toda demanda.
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4.1.2 — ENSINO FUNDAMENTAL NO MUNICIPIO DE PAULISTA

A Constituicdo Federal Brasileira de 1988 preconiza, no seu artigo 208, que “o
Ensino Fundamental é obrigatorio e gratuito para todos, inclusive aqueles que a ele
nao tiveram acesso na idade propria”. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional — LDBEN N° 9.394/96 — reafirma esse preceito e, em seu artigo 32, define
como objetivo do Ensino Fundamental, a formacao basica do cidadao, sendo uma
das condigbes para que alcance “o desenvolvimento da capacidade de aprender,
tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo”.

Nas Ultimas décadas o Municipio de Paulista tem demonstrado um grande
avanco no que concerne ao desenvolvimento de politicas de ampliacao da oferta de
matricula no Ensino Fundamental, alcancando 97,9% (PNAD, 2011) da populacao
de 06 a 14 anos.

TABELA 13- EVOLUGAO DAS MATRICULAS DO ENSINO FUNDAMENTAL NO
MUNICIPIO DE PAULISTA POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA E
LOCALIZACAO 2011/2014

Anos Municipal Estadual Particular Total
Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural

2011 906 601 105 | --—--- 143 | -—--- 1755

2012 907 609 78 | - 123 | ----- 1717

2013 794 573 78 | --——- 128 | ----- 1573

2014 891 672 80 | -—- 144 | -—--- 1787

No ano de 2014 a matricula do Ensino Fundamental foi de 1.787, sendo 1.115
na zona urbana e 672 na zona rural. A distor¢ao idade série foi de 25% no Ensino
Fundamental o que significa que tem alunos que nao conseguiram concluir na idade
certa, acarretando com isso o alto indice de analfabetismo.

Além disso, o municipio oferece a Educacao Integral que foi criada conforme
o Decreto n° 7.083/2010, com o objetivo de melhorar a qualidade da aprendizagem
do educando como também os principios da Educacao Integral sao traduzidos pela
compreensao do direito de aprender como inerente ao direito a vida, a saude, a
liberdade, ao respeito, a dignidade e a convivéncia familiar e comunitaria € como
condicdo para o proprio desenvolvimento de uma sociedade republicana e
democratica. Por meio da Educagao Integral, reconhecem-se as multiplas

dimensbes do ser humano e a peculiaridade do desenvolvimento de cri;
[

)

adolescentes e jovens.
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Os professores que atuam no Ensino Fundamental sao 84, onde 4 possuem
magistério, 14 com Licenciatura, 66 com Especializagdo. Desses professores 17
atuam como salas multisseriadas.

Considerando-se 0 numero de criancas de 6 a 14 anos matriculadas no
Ensino Fundamental, o indice de atendimento dessa faixa etaria aumentou
aproximadamente 3% entre 2011 a 2014, visto que o levantamento foi feito apenas
dos trés ultimos anos. O processo foi razoavelmente satisfatorio, tomando-se como
base os anos anteriores.

A exclusao da escola de crianca na idade propria, seja por incuria do Poder
Publico, seja por omissdo da familia e da sociedade, é a forma mais perversa e
iremediavel de exclusédo social, pois nega o direito elementar de cidadania,
reproduzindo o circulo da pobreza e da marginalidade.

A consciéncia desse fato e a mobilizagdo social que dela decorre tém
promovido esforcos coordenados das diferentes instancias do Poder Publico que
resultaram numa evolugao muito positiva do sistema de Ensino Fundamental como
um todo, em termos tanto de cobertura quanto de eficiéncia.

Como forma, de diminuir a evasao escolar e a distorcao idade/ano, tem-se no
municipio os programas: Programa Nacional pela Alfabetizacédo na ldade Certa
(PNAIC) e o Programa Mais Educacao. Os mesmos tém como objetivo contribuir
com a melhoria da qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

A correcdo dessa distorcdo sobre a perspectiva de ampliar o ensino
obrigatério para nove anos, com inicio aos seis anos de idade é uma medida
importante, porque o ingresso no ensino fundamental era relativamente tardio.
Portanto, sendo de seis anos a idade padrao corrigiria essa situacao que constitui
prioridade da politica educacional.

A existéncia de criangas fora da escola e as taxas de analfabetismo estao
estreitamente associadas. Trata-se, em ambos 0s casos, de problemas localizados,
concentrando-se em bolsoes de pobreza existente nas areas urbana e rural. Na
maioria das situagoes, o fato de ainda haver criancas fora da escola nao tem como
causa determinante o déficit de vagas, esta relacionado a precariedade das
condicoes familiares, do consumismo e da falta de perspectiva de vida em que vivem

segmentos da populacao municipal.
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Nao basta, portanto, abrir vagas. Programas paralelos de assisténcia a familia
sao fundamentais para o acesso a escola e a permanéncia nela, principalmente para
a populacdo muito pobre, que depende, para sua subsisténcia, do trabalho infantil.

O Fundo Nacional de Manutencao e Desenvolvimento da Educacéo Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educagdo, assim como o Projeto
Nordeste/Fundescola, devem garantir os recursos para a correcdo dessas
desigualdades. E preciso que a Unido continue atenta a este problema, priorizando o
auxilio técnico e financeiro para as regides que apresentam maior deficiéncia como é
o caso do municipio de Paulista.

Baseando-se na realidade mencionada e conforme sinaliza a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional, o municipio de Paulista ampliou para 0os nove anos
a duragao do Ensino Fundamental como também implantou programas de corre¢ao
de fluxo e assisténcia as familias a fim de que possa ser amenizado o problema da
repeténcia, evasao e a distorcao idade-série causadores de resultados insuficientes.

Com relagao ao desempenho dos alunos tomando como base o ano letivo de
2013 as taxas de aprovacao, reprovagao e abandono sao respectivamente de: no 5°
ano dos anos iniciais € no 6° ano dos anos finais. No 5° ano devido a dificuldade na
leitura, escrita e em calculo e no 6° continua o mesmo problema e o impacto da troca
de professor. Diante dessas dificuldades as disciplinas que mais reprovam sao
Portugués e Matematica. Como acé&o para tentar solucionar em primeira mao
comunica-se aos pais, aos proprios alunos para que 0s mesmos possam buscar
melhorias. Enquanto Secretarias Municipais e Estaduais sao oferecidos aos
professores cursos de formacao continuada e capacitagoes tais como: Formagao
pela Escola, E-Proinfo, PNAIC, etc.

Quanto ao material disponivel nas escolas as mesmas ja dispdem de uma boa
parte porém sabe-se que muito ainda ha que se adquirir. O ndmero de alunos
distribuidos por professor € adequado ao recomendado. No municipio existem cinco
escolas que oferecem a Educacéo Integral. O IDEB do municipio em 2009 foi de 4,4
nos anos iniciais e 3,6 nos anos finais, em 2011 os anos iniciais foi 4,7 e 0s anos

finais de 3,8 e em 2013 os anos iniciais foi de 4,1 e os anos finais foi de 4,2.

Diante de tais resultados a secretaria municipal de educacao tem procurado
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como lidar no atendimento nesta etapa de ensino com aproximadamente 1.581 das

matriculas, conforme apresenta a tabela abaixo:

TABELA 14 — : MATRICULA NO ENSINO MEDIO, POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA 2010 — 2013.

Dependéncial Municipal Estadual Particular Total
Anos Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural

2010 450 450

I T e — 396 - 396

I ey [u—— Y e — 375

I T — 70 N Y [ —— 360

Fonte: Sinopse Estatistica - QEdu

4.1.4 ENSINO SUPERIOR NO MUNICIPIO DE PAULISTA

A educacao superior € concebida neste documento, como um direito
fundamental e social que precisa ser desenvolvido e materializado, que enfrenta
desafios ainda bem grandes em relagao a educacao basica.

Compete destacar que o ensino superior precisa de um olhar atento com
vistas a sua expanséo nas instancias publicas, principalmente por se tratar, como
indicado acima, de um direito fundamental onde a atuagao estatal na oferta de
ensino superior deve superar limites historicos e politicos. E sabido que a histéria
brasileira tem demonstrado que o ensino superior & um privilégio de poucos, ou seja,
das classes que constituem uma elite econémica. Mas com o surgimento de politicas
publicas, como as cotas para universidades publicas que concedem vagas nas
universidades publicas para alunos oriundos da rede publica de educacéo, e bolsas
de estudos nas universidades privadas, como o PROUNI, esta realidade vem se
modificando a cada dia.

A Constituicdo da Republica, quando adota como principio a “igualdade de
condicOes para 0 acesso e permanéncia na escola’, compreendido como efetivagéo
do objetivo republicano de “promover o bem de todos, sem preconceito de origem,
raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagcédo”, prevé uma
sociedade com escolas abertas a todos, em qualquer etapa ou modalidade, bem
como 0 acesso a niveis mais elevados de ensino.
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A LDB, como lei complementar que regulamenta as diretrizes e bases para a
educacao nacional, foi promulgada sob a égide da Constituicao Federal de 1988,
que trouxe consigo um conjunto de dispositivos no capitulo da educagéo,
destacando-se a gratuidade no ensino publico em todos os niveis, a gestao
democratica da escola publica, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extenséo na educacao universitaria a autonomia das universidades, entre outros, e
foi precedida por edicao de leis, de decretos e de portarias que a nortearam.

O Brasil, como na Paraiba, tem taxas relativamente baixas de matricula na
educacao superior, e os temas da expanséo do sistema e de equidade de acesso
tém dominado a pauta das politicas propostas pelo governo no setor. Uma
caracteristica peculiar do sistema brasileiro € a grande presenca de instituicoes
privadas, que hoje absorvem mais de 70% da matricula, e isto também tem sido
objeto de preocupacao.

Duas razOes principais explicam a situa¢do. Por uma parte, o crescimento
extremamente lento da educacao média, até recentemente limitou o tamanho do
pool de novos candidatos para o ensino superior; por outro, a existéncia de
processos seletivos de admissao dos estudantes nas instituicoes publicas limitou
ainda mais seu crescimento abrindo espago para a expansao do setor privado.

Contudo, com a expansao evidente do atendimento a educacao publica
basica ha uma demanda crescente pelo nivel superior no Brasil. Os desafios da
oferta publica de educacao superior passa por uma redefinicao da oferta
principalmente que considere a diversidade regional e as especificidades culturais
que demarcam a sociedade.

A demanda pelo ensino superior privado foi incentivada por programas como
o Financiamento Estudantil (FIES), criado pela Caixa Economica Federal (CEF), em
1999, para financiar estudantes de ensino superior, e o Programa Universidade para
Todos (ProUni), do governo federal, criado em 2004 e cujo objetivo & conceder
bolsas de estudo parciais e integrais para estudantes de |IES privadas. Por outro
lado, os estudantes do ensino superior também recebem financiamento da iniciativa
privada. Um exemplo é o programa de crédito universitario privado Pra Valer, gerido
pela companhia ldeal Invest, que tem mais de 170 |IES parceiras.
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4.1.5 INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR NA PARAIBA

Por décadas a oferta de Ensino Superior na Paraiba vem se distribuindo nas
varias regioes do estado, e dados do INEP/MEC de 2013 mostram que houve uma
interiorizagao do ensino superior.

Dados do Ministério da Educagao (MEC) mostram que, em um periodo de 10
anos, triplicou o nimero de Instituicoes de Ensino Superior (IES) em todo no nosso
estado. As |ES publicas tém mais graduagbes em hordrio integral ou diurno. De
acordo com dados do Inep, observa-se que a relagao € praticamente inversa entre
IES publicas e privadas. As primeiras tém mais de 60% dos seus cursos em turno
diurno, enquanto as |IES privadas contam com 70% de cursos noturnos e nos finais
de semanas, buscando atender, muitas vezes, aos alunos que trabalham e estudam.

A interiorizacao do ensino superior foi acontecendo aos poucos como também
um crescimento das instituicoes privadas durante o0 mesmo periodo.

Processos de admisséo mais concorridos nas |IES publicas. Novamente com
base em dados do Inep, pode-se perceber que a relacao candidato/vaga para as IES
publicas é bastante superior a das privadas, mostrando grande competicao na média

(sete candidatos por vaga contra 1,2 no caso das |ES privadas).

TABELA 22 -Numero de Instituicdes de Educagao Superior, por Organizagéo
Académica e Localizagao (Capital e Interior), segundo a Unidade da Federacao

e a Categoria Administrativa das IES -2011

UNIDADE | Total Universidades | Cent. Faculdades | IF
PARAIBA Univers. Cefet
Total | Capital | Interior | T |[C. |[I. [T |[C|I |T |C |I |T|C
Publica 4 2 2 3 |1 2 |- |- SR I S I B
Federal 3 2 1 2 1 1 (- |- - |- |- {11
Estadual 1 - 1 - - - |- |- - |- |- |11
Privada 34 20 14 - - - 111 33 (19 |14 (- |-

FONTE:Inep 2013

Por sua vez, o governo federal vem buscando expandir a participacao

governamental nessa modalidade de ensino. Um instrumento importantg
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Universidade Aberta do Brasil (UAB). Nao se trata de uma nova instituicao de
ensino, mas da articulacao entre as IES publicas existentes, buscando levar o ensino

superior publico a municipios em que nao estejam presentes fisicamente. Sua

prioridade é a formacéo de professores para a educacao basica.

TABELA 23 -Numero de Instituicdes de Educagao Superior, por Organizagao
Académica e Localizagao (Capital e Interior), segundo a Unidade da Federagao
e a Categoria Administrativa das IES -2012

UNIDADE Total Universidades | Cent. Faculdades | IF 2]
PARAIBA Univers. Cefet
Total | Capital | Interior | T I T|C|I|T |C |l |[T|C]|I
Plblica 4 2 2 3 2 |- |=[|=]~ |- - 1 T117T-
Federal 3 2 1 1 1 - - -1 |- - -1 |-
Estadual 1 1 1 1 1T |- |- |-|- |- |- |-1-1-
Privada 33 19 14 - - 1|1 [-]32[18 |14 (- |- |-

Os numeros de 2010 indicam que das 40 |IES que estavam funcionando no
estado, 33 delas eram da rede privada. Ja em 2013, das 39 IES, 32 sao da rede

privada. Aléem de aumentar a sua fatia no universo geral das instituicoes de ensino

superior (a participacao da rede privada passou de 82% em 2005 para 87,5% em

2012), os dados do Ministério da Educacao revelam que a quantidade de faculdades

e centros universitarios privados aumentou 248% em 08 anos.

TABELA 24 -Numero de Instituicdes de Educagao Superior, por Organizagao
Académica e Localizagao (Capital e Interior), segundo a Unidade da Federagao
e a Categoria Administrativa das IES -2013

UNIDADE | Total Universidades | Cent. Faculdades | IF
PARAIBA Univers. CEFET
Total | Capital | Interior [ T | C I T|C|I|T |[C |l |T|C
Publica 4 2 2 3 1 2 |- |- |-1- |- |- [|1]1
Federal 3 2 1 2 1 2 |- |- |-1- |- - 1|1
Estadual |1 - 1 1 1 (- 1-1-1- 1- |- |- |-
Privada 32 19 13 - - 1 (1 |-(31(18 |13 |- |-

4.1.6 O ENSINO SUPERIOR EM PAULISTA

O ndmero de alunos da cidade de Paulista que cursam o Ensino Superior

Fonte: Inep 2013
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varias regides do nosso estado e também no rio Grande do Norte, temos também

turmas das faculdades particulares que estudam na propria cidade de acordo com a

tabela abaixo:

TABELA 25
Paulista | UAB - Sao | Patos | Cajazeiras | Pombal | Sousa | Joao Araruna
Bento Pessoa
72 08 40 16 10 11 14 07
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4.2 MODALIDADES E DIVERSIDADE DA EDUCAGAO BASICA
4.2.1 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

Na constituicdo de 16 de julho de 1934, a Educacgao de Adultos passou a ser
mencionada com um dos objetos de interesse nacional. Contudo, na década de 30,
além de mengoes legais nada de expressivo ocorreu para Educacéo de Jovens e
Adultos. Somente na década de 40, comecgou a se estruturar a ideia de campanhas
para a Educacéo de Jovens e Adultos, como forma de combater o analfabetismo no
pais e, dessa forma, resolver o problema da marginalidade e do atraso nacional. De
acordo com o CENSO GERAL de 2000, 40% da populagao do Municipio de Paulista,
maior de 18 anos era analfabeta. Em 2003, o Ministério da Educagao reassumiu as
responsabilidades para com a Educagédo de Jovens e Adultos langando o programa
Brasil Alfabetizado, visando a erradicagao do analfabetismo e o progresso no
atendimento a Jovens e Adultos do primeiro segmento da modalidade Educacao de
Jovens e Adultos.

Foi instituida, por decreto presidencial em 08 de setembro de 2003, a
Comissdo Nacional de Alfabetizacdo e Educacdo de Jovens e Adultos, érgéo
responsavel pelo acompanhamento da execugao do programa Brasil Alfabetizado.
Compode essa comissdo, representantes do: CONSED, UNDIME, UNGS, UNE,
CNTE, UNESCO, CONTAG, NST, CRUB, da Comissao de Féruns de EJA e da
RAAB.

Do ponto de vista da oferta, um elemento fundamental da consolidacao da
EJA é o regime de colaboragao entre os Governos Federal, Estaduais e Municipais,
articulando entre outros 6rgaos representativos, o MEC, Conselho Nacional das
Secretarias Estaduais de Educacao (CONSED) e a Uniao Nacional dos Dirigentes
Municipais de Educacado (UNDIME), como parceiros na construgao na politica
publica da EJA. Isso significa, além da prioridade no acesso aos recursos federais
destinados a essa modalidade, uma busca de construgao coletiva das alternativas
para a expansao da EJA, bem como para uma reconfiguragéo dessa modalidade de
ensino, visando atender as especialidades dos alunos Jovens e Adultos.

No municipio de Paulista a EJA (Educagao de Jovens e Adultos), foi
implantada no ano de 2000 a partir de uma parceria entre Estado e Municipio. De

N

inicio funcionou com uma turma de 32 e 42 série na Escola Estadual Francisco de Sa
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desta maneira até o ano de 2001. No ano de 2002 passou a funcionar na Escola
Estadual Prof® Margarida Medeiros, por um periodo de 3 anos, atendendo em média

por ano 35 a 50 alunos.

Em 2005, passou a funcionar na Escola Municipal “José Jerdnimo Neto” com
turma de 12 e 22 série, 32 e 42 série, de inicio atendendo um publico alvo de 39
alunos, e nos anos seguintes aproximadamente 151 alunos. Sendo que esta
modalidade funcionava em outras escolas municipais. Em 2014 o municipio atendia
uma clientela de 173 alunos distribuidos em 9 unidades educacionais municipais,
sendo, 2 escolas na zona urbana e 7 na Zona Rural, com um total de 13 turmas nas
escolas municipais. E nas Estaduais tem duas escolas, uma com o fundamental e
outra com o médio com o total de 69 alunos. Dos professores que atuam na EJA, no
municipio de Paulista, 10 tem curso superior, e trés tem o magistério. E nas Escolas
estaduais 18 professores, onde 14 tem graduagdo e 4 tem o magistério.

O PBA (Programa Brasil Alfabetizado) um programa desenvolvido com uma
parceria do governo Estadual e Municipal. O municipio ja aderiu a programas como:
Alfabetizacdo Solidaria, Escola do Radio, sempre visando o combate ao
analfabetismo. A partir do ano de 2009 o municipio fez a adesao ao PBA direto com
o MEC com 26 turmas e agora no ano de 2014 foi ampliada para 40 turmas
atendendo a um total de 400 alunos analfabetos.

Uma proposta de educacéo basica para jovens, adultos e idosos deve ter,
como prioridade absoluta, a difusdo de conteddos concretos e indissociaveis da
realidade social, visando o dominio, pelo educando, do instrumental tedrico
necessario para a pratica social na qualidade de sujeito, exercendo o direito de

participar nas lutas sociais, politicas, econémicas e culturais.

No Brasil, o déficit de atendimento no Ensino Fundamental produziu ao longo
dos anos, um numero significativo de jovens, adultos e idosos que nao tiveram
acesso ou ndo conseguiram concluir a escolaridade obrigatéria. E expressivo o
numero de pessoas com mais de 15 anos que constituirem um contingente de

analfabetos.
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TABELA 15- MAPA DO ANALFABETISMO NO BRASIL

Valores em %

. Norte

. Nordeste
. Centro-oeste

. Sudeste
D Sul

De acordo com dados do IBGE (Censo 2011), observa-se que a taxa de
analfabetismo da populagdo com 15 anos ou mais de idade no Brasil, Nordeste e na
Paraiba em uma escala comparativa:

TABELA 16- TAXA DE ANALFABETISMO 15 OU MAIS ANOS DE IDADE

BRASIL T 86
NORDESTE 16,9
PARAIBA 20,20
PAULISTA 32,32

FONTE: IBGE/2011
Embora se perceba a queda do analfabetismo, ocorrido nas ultimas decadas,
a clientela jovem, adulta e idosa que se encontra na escola € pouco significativa
diante daqueles que constituem demanda dessa modalidade de ensino,
principalmente em relagdo ao numero de analfabetos, o que indica ao municipio, a
grande responsabilidade de expansao da matricula.
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TABELA 17 — MATRICULADA DA EDUCAGAOQ DE JOVENS, ADULTOS POR NiVEL E DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA — MODALIDADE PRESENCIAL.

ANO Municipal Estadual Privada Total
2010 111 26 - 137
2011 32 65 B 97
2012 29 69 B 98
2013 207 71 B 278
2014 162 71 B 233

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA - INEP/MEC

Conscientes que o nimero de matriculas da EJA ndo condiz com a realidade
do analfabetismo do municipio. Temos que procurar meios para reduzir a taxa de
analfabetismo. Sabendo-se que a maior dificuldade no municipio, € resgatar esses
alunos de volta para as salas de aulas.

4.2.2 EDUCACAO DO CAMPO

A Lei de Diretrizes e Bases estabelece, no seu Art. 28, que na oferta da educacao
basica para a populacao rural, os sistemas de ensino devem promover as
adaptagdes necessarias a sua adequacao, as peculiaridades da vida rural e de cada
regido. Embora a educacdo no campo nao se constitua no Plano Nacional de
Educacao, como uma modalidade de ensino especifica, os estudos recentes
desenvolvidos e a elaboracdo de diretrizes curriculares operacionais especificas
para essa demanda, por parte do Conselho Nacional de Educacao, fazem requerer
uma atencédo especial para o alunado que estuda nas areas rurais dos municipios.
Nesse sentido, & necessario analisar as condicoes basicas de funcionamento das
escolas, assim como, as condigcbes da oferta da Educacao Infantil e do Ensino
Fundamental para aqueles que vivem nestas localidades.

O Plano Municipal de Educacao do Municipio de Paulista-PB, referente a
Educacao do Campo, com vistas para uma educacao voltada para a realidade de
suas comunidades, percebe a importancia do trabalhador rural no abastecimento
dos alimentos vindos do campo para a zona urbana.
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Tendo em vista que a permanéncia do homem do campo em sua comunidade
depende muito das condigoes de sua sobrevivéncia, aliada a valorizagdo de sua
cultura, as diferencas econémicas, climaticas, politicas, sociais e culturais, 0 homem
do campo vem afastando-se de sua cultura, de seus costumes e principalmente do
seu trabalho de onde retiram o sustento de suas familias. Assim, deve-se respeitar e
valorizar 0os conhecimentos e interesses da populagao do campo. Em conformidade
com a Constituicdo Federal de 1988, no Artigo 206, que assegura os principios de
equidade, de liberdade, da pluralidade de ideias e propostas pedagdgicas, além da
gestao democratica, da valorizagdo de magistério e da qualidade do ensino;

E no Art. 216. Constitui patriménio cultural brasileiro os bens de natureza
material e imaterial, tomado individualmente ou em conjunto, portadores de
referéncia a identidade, a acdo, a memdria dos diferentes grupos formadores da
sociedade brasileira, nos quais se incluem:

I. As formas de expressao;

[I. Os modos de criar, fazer e viver;

[1l. As criagoes cientificas, artisticas e tecnologias;

IV. As obras, objetos, documentos, edificacdes e demais espagos destinados as
manifestacoes artistico-culturais;

V. Os conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontoldgico, ecolégico e cientifico.

Percebe-se, a busca do desenvolvimento educacional que envolva a comunidade
através de seus conhecimentos e oferecimento de condicdes fisicas, humanas e
financeiras voltadas para a realidade que os cercam. Diante destas colocagoes, a
educagao do campo passa a ser pensada como um espago privilegiado para
contribuir com o desenvolvimento sustentavel, concebendo-o com o que € capaz de
atender as necessidades e a melhoria das condi¢des de vida do povo, atraves do
uso racional e responsavel dos recursos naturais disponiveis.

As escolas do campo deste municipio estdo distribuidas quanto a disténcia em
realidades distintas, algumas em relacdo a sede tém acesso favoravel ao
atendimento pedagdgico e ao alunado, em contrapartida a maioria encontra-se em
regioes de dificil acesso. As condicoes fisicas de algumas escolas precisam de
reparos e outras nao possuem rampas de acessibilidade, cozinha, banheiros,

refeitorios, espacgo recreativo, sala de informatica e biblioteca adequadas, entreta

em relacao ao suporte pedagogico essas se encontram equipadas.
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O governo municipal juntamente com o Programa Caminho da Escola e em
parceria com o governo do Estado nao tem medido esforgos para o atendimento dos
estudantes das escolas do campo e sede e de dificil acesso, oferecendo onibus para
atender a clientela, resolvendo assim problema do periodo chuvoso. Para atender
aos estudantes das escolas do campo o municipio oferece professores qualificados
e em ndmero suficiente, com o auxilio de cursos de aperfeicoamento e orientagoes
com coordenadores e supervisores pedagdgicos, que estdo presentes diariamente
em trés escolas e nas demais, os supervisores situam-se na sede, fazendo visitas
periddicas as escolas. Nos encontros pedagogicos os professores séo orientados a
trabalharem com a realidade dos educandos, valorizando suas vivéncias e
metodologias necessarias para a aprendizagem.

Com relagdo aos assentamentos rurais existem 02(dois), localizados
nas Comunidades de Curralinho e Paxicu. Porém os alunos dessas comunidades
sao atendidos nas escolas municipais e com o Programa Caminho da Escola.

As escolas do campo deste municipio atendem com o sistema de multisseriado e
com assisténcia técnica pedagogica atraves dos supervisores escolares e
coordenadores pedagogicos, e 03 (trés) dessas escolas séo atendidas com Gestao
escolar conforme o niumero de alunos existentes nas mesmas.

As tentativas de nucleagdo no municipio ainda tém sido precarias, devido a
distancia entre as comunidades e certa resisténcia por parte da familia, justamente
por essa razdo. Diante dessa realidade a Secretaria Municipal vivencia uma
experiéncia de nucleacao entre as comunidades de Pé de Serra e Véarzea da Serra,
que trouxe muitos beneficios, principalmente com o processo de ensino e
aprendizagem.

O Municipio de Paulista-PB, consta com 15 escolas do Campo e com 0

oferecimento de escolaridade assim distribuida:
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TABELA 18 - Numero de Escolas em Areas Especificas - Rede

Municipal 2014

Areas

Numero de Escolas

Zona Rural

15

Area de Assentamento

Area Remanescente de Quilombo

Comunidade Indigena

EDUCAGCAO INFANTIL

N° DE ALUNOS MATRICULADOS

NIVEL Il 42
NIVEL IV 79
NIVEL V 60

ENSINO FUNDAMENTAL |

N° DE ALUNOS MATRICULADOS

10 ANO 62
20 ANO 75
39 ANO 81
45 ANO 91
59 ANO 67

MODALIDADE EJA

N° DE ALUNOS MATRICULADOS

MULTISSERIADA

125
Al
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ENSINO FUNDAMENTAL I N° DE ALUNOS MATRICULADOS
6° ANO 57
7° ANO 62
8° ANO 53
9° ANO 38

Para garantir esta demanda o municipio, é contemplado com 53 professores

com formacgao académica:

TABELA 19
FORMAGCAO QUANTIDADE
HAB. MAGISTERIO 02
LICENCIATURA 18
ESPECIALIZACAO 76

4.2.3 EDUCACAO INCLUSIVA

Nas Ultimas décadas muito se tem debatido sobre um sistema educacional

inclusivo, sendo nas esferas politica, cultural, social e pedagogica, tendo se

manifestado em prol do direito de todos a uma educacéao de qualidade.

A inclusao escolar esta articulada a movimentos sociais mais amplos, que

exigem maior igualdade e mecanismos mais equitativos no acesso a bens e

servigos. Ligada a sociedades democraticas que estao pautadas no mérito individual

e na igualdade de oportunidades, a inclusao propoe a desigualdade de tratamento

como forma de restituir uma igualdade que foi rompida por formas segregadoras de

ensino especial e regular.

As propostas educacionais inclusivas devem esta respaldadas no que diz o
artigo 58 e 59 da LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao — 9.394/96.
Art. 58. Entende-se por educacao especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade

de educacao escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para
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educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao. (Redagéao dada pela Lei n® 12.796, de 2013)

§ 1° Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola regular,
para atender as peculiaridades da clientela de educagao especial.

§ 2° O atendimento educacional serd feito em classes, escolas ou servicos
especializados, sempre que, em funcao das condigdes especificas dos alunos, nao
for possivel a sua integracao nas classes comuns de ensino regular.

§ 3° A oferta de educacao especial, dever constitucional do Estado, tem inicio na
faixa etaria de zero a seis anos, durante a educacgao infantil.

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao:
(Redacéo dada pela Lei n® 12.796, de 2013).

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especifica, para
atender as suas necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido
para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e
aceleracdo para concluir em menor tempo o programa escolar para 0s
superdotados;

Il - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados
para a integracéo desses educandos nas classes comuns;

IV - educacéao especial para o trabalho, visando a sua efetiva integragao na vida em
sociedade, inclusive condicoes adequadas para os que nao revelarem capacidade
de insercédo no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os 6rgéos oficiais
afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas
artistica, intelectual ou psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.

Fazendo uma andlise da Educacgao Inclusiva no Municipio de Paulista, pode-
se perceber que esta ainda requer uma implementacao para que possa ser
promovida sistematicamente como regem as leis que tratam dessa tematica. Pois os
alunos séo atendidos no ensino regular da rede municipal, porém ha uma deficiéncia
na formacéo dos profissionais para atuarem com esses alunos como também ha a
necessidade de salas de recursos. No ano de 2013 as Escolas Municipais Pedr

\
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Marques de Medeiros e Otacilio Tomé receberam do Ministério da Educagao — MEC,
através da SECADI - Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao,
Diversidade e Inclusdo, equipamentos para compor a Sala de Recursos
Multifuncionais das referidas escolas. Porém as salas ainda nao estao ativas, pois o
MEC esta enviando esse material por etapas.

Um dos enormes gargalos que o Municipio encontra com a Educacao
Inclusiva é como identificar essa demanda, e a forma utilizada para identificar € a
sensibilizacao com as familias, feita na escola, orientando para buscarem ajuda de
profissionais qualificados, ressaltando ainda que a articulagao e cooperacao entre 0s
setores de educacédo, salide e assisténcia social para viabilizar o atendimento de
educandos com necessidades especiais ainda deixa a desejar, necessitando,
portanto, do fortalecimento de parcerias entre esses segmentos.

Quanto as diretrizes locais a exemplo do PPP, Regimento Interno e Proposta
Curricular das escolas, contemplam as especialidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

Para os casos de portadores de necessidades especiais em que nao sao
atendidos no municipio, o gestor municipal fornece todos os recursos necessarios
para o atendimento de um aluno, numa Escola do municipio vizinho.

Percebe-se entdao, que a Educagao Inclusiva requer uma atengéao voltada
para todos os aspectos — 0os pedagdgicos e os aspectos arquitetonicos e quanto a
esse Ultimo, o municipio vem buscando fazer essas adequagoes.

Segue abaixo uma estimativa aproximada do levantamento feito junto as
escolas e a Secretaria Municipal de Saude:

TABELA 20 - Nimero de Portadores de Necessidades Especiais

Alunos com laudo médico, matriculados e frequentando a escola. 22
Nao matriculados com ou sem laudo 18
Total 39

Fonte: Secretaria de Salde e Secretaria de Educagao
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TABELA 21 -Profissionais com formagao na perspectiva inclusiva

T Formacao Continuada Forlmagao
Especializagao Presencial Conﬁmﬂuac?a a
Distancia
02 04 05
Total : 11

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao.

6. GESTAO DEMOCRATICA

No cenario educacional contemporaneo a questéo da gestao democratica tem
sido alvo de grandes debates, principalmente, na escola publica que muitas vezes
interioriza uma gestao pautada no conservadorismo e tradicionalismo. A escola vista
como uma organizacéo social, cultural € humana requer que cada sujeito envolvido
tenha o seu papel definido num processo de participacao efetiva para o
desenvolvimento das propostas a serem executadas. Neste contexto, o gestor € um
dos principais responsaveis pela execucao de uma politica que promova o
atendimento as necessidades e anseios dos que fazem a comunidade escolar.
Partindo desse principio, a escola precisa rever o papel do gestor escolar no sentido
de promover a gestao democratica como pratica mediadora do trabalho pedagogico.

Cabe a todos que fazem parte do processo educativo, buscar mecanismos de
mudanca frente as novas perspectivas educacionais no que diz respeito a efetivagao
da gestao democratica nas escolas publicas de todo o pais.

Imprimir uma nova filosofia de gestao implica na ruptura de paradigmas
tradicionais e automaticamente nos leva a questionar sobre o0s aspectos
relacionados a gestao democratica que supostamente vem sendo adotada em
algumas escolas da rede publica de ensino no Brasil.

A gestao democratica faz parte da luta de educadores e movimentos sociais
organizados em defesa de um projeto de educagao publica de qualidade. Essa luta
constante em busca da democratizacdo resultou na aprovacdo do principio da
gestdao democratica instituida na Constituicao Federal (BRASIL, C. F. art. 206,
2006). Desse modo, as escolas passaram a ter legitimidade para exercer a
democratizacdo da gestdao enquanto possibilidade de melhoria do processo
educacional.

Segundo GADOTTI (2001) de nada adiantaria uma Lei de Gesta
Democratica do Ensino Publico que concede autonomia pedagdgica, administradj
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e financeira as escolas, se o gestor, professores, alunos, e demais atores do
processo desconhecem o significado politico da autonomia. Para este autor, o
exercicio desta autonomia nao é dadiva, mas sim uma construgdo continua,
individual e coletiva. Nesta perspectiva, efetivar uma gestao democratica implica na
participagao de todos os seguimentos da comunidade escolar levando a construgao
de espacos dinamicos, marcados pela diversidade e pelos distintos modos de
compreender a escola.

Diante do exposto, € preciso que a escola repense urgentemente o seu papel
em busca de formar cidadaos criticos, participativos e atuantes, orgulhosos de seu
saber, capazes de solidarizar com o mundo exterior e serem capazes de enfrentar o
mundo do trabalho como realizacédo profissional atraves de atitudes de humanizacao
e respeito ao préximo.

Pensando em um modelo de escola democratica, gestores e docentes devem
proporcionar um espago de interagao de saberes e delegacao de poder em prol da
aprendizagem significativa do aluno. Pensar o trabalho coletivamente significa
construir mediacoes capazes de garantir que os obstaculos nao se constituam em
imobilismo, que as diferengas nao sejam impeditivas da acao educativa coerente,
responsavel e transformadora. Esse contexto relacional implica em buscar o objetivo
comum que é o desenvolvimento integral do aluno e do sucesso da escola através
da implantacdo de um Projeto Politico Pedagogico que traduza os interesses e

anseios coletivos.

5. Gestao Democratica

5.1 Estruturagao da educagao municipal

O municipio de Paulista apresenta um de plano de trabalho criado pelo gestor
atual, que traz praticas administrativas voltadas para o bem comum e para o
crescimento do municipio como um todo, sendo que suas metas prioritarias sao
saude e educacgao.

A Camara de Vereadores deve exercer o seu papel constitucional, onde os
mesmos séo agentes fiscalizadores da gestao publica do municipio, para que haja
transparéncia na gestdo das contas publicas devem-se analisar os projetos

elaborados em beneficio da populagéo sem divisao ou preferéncia partidaria.
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6.1.3 Organizagao e funcionamento da educag¢ao municipal

A educacéo é definida na lei organica do municipio e vista como prioridade,
sendo, por sua vez tratada no plano plurianual do municipio, que ja estruturou seu
sistema municipal de ensino, segundo a lei de n® 319/2010. Com os seguintes
conselhos municipais de educacéo: conselho do FUNDEB, A funcao do conselho do
FUNDEB soma-se ao trabalho das tradicionais instancias de controle e fiscalizagao
da gestdo publica, regendo a Lei. N°259/2007. O Conselho de acompanhamento e
Controle Social do Fundeb ¢ um colegiado, cuja fungao principal, segundo o art. 24
da Lei n® 11.494/2007, é proceder ao acompanhamento do controle social sobre a
distribuicao. O Conselho nao € uma unidade administrativa do Governo, assim, sua
acao, deve a transferéncia e a aplicagao dos recursos do Fundo, no &mbito de cada
esfera municipal e estadual sendo independente e, ao mesmo tempo, harménica
com os 6rgéos da administracao publica local. E importante destacar que o trabalho
do Conselho do Fundeb soma-se ao trabalho das tradicionais instancias de controle
e fiscalizagao da gestao publica. Entretanto, de representacéo social, ndo devendo,
ser confundido com o controle interno, executado pelo proprio Poder Executivo, nem
com o controle externo, executado pelo Tribunal de Contas na qualidade de 6rgao
auxiliar do Poder Legislativo, a quem compete a apreciacao das contas do Poder
Executivo.

O Conselho do CAE, conselho escolar seguidos de regimento interno. Ea
instancia da area de alimentacdo escolar mais proxima da sociedade, visto que dos
sete membros titulares apenas um € indicado pelo poder legislativo. As outras seis
vagas sao ocupadas por representantes de pais de alunos, de entidades civis e dos
docentes, discentes ou trabalhadores da educagdo (normalmente, sao os
professores). Eles sdo eleitos pelas classes as quais representam, por meio de
assembleias especificas, assumindo um mandato de quatro anos, exercido de forma
nao remunerada. Para a execucao do trabalho, a Secretaria de Educacao deve
disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, como local adequado para as
reunioes (que tém de ocorrer mensalmente) e transporte para deslocamento dos
membros.

O Conselho Municipal de Educacao pode decidir sobre diversas materias,
desde autorizar o funcionamento de escolas e de cursos até propor normas
pedagogicas e administrativas. Com tantas e tdo importantes atribuicées, o conselho

necessita ter uma composicao democratica: € preciso haver consenso antes

d
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qualquer decisao, inclusive mantendo didlogo permanente com a secretaria, que vai,
no final de tudo, homologar as propostas e coloca-las em pratica. Dessa forma,
devem fazer parte de qualquer CME representantes da propria secretaria da
Educacéo, dos professores, diretores e funcionarios da rede municipal, da rede
estadual e da particular, e do ensino superior (se houver). Dependendo da realidade
local, ONGs, entidades religiosas e associacdes empresariais podem participar.
Essa pluralidade atende ao principio da gestdo democratica do ensino publico,
prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB).

Conselhos Escolares sao definidos em funcao das condicoes reais da
Unidade Educativa, da organicidade do proprio Conselho e das competéncias dos
profissionais em exercicio na Unidade Educativa. Compete ao Conselho Escolar
debater e tornar claros suas atribuicoes, objetivos e valores que devem ser
coletivamente assumidos, definindo prioridades e ajudando o cotidiano escolar;
suas reunioes devem ser de estudos e reflexdbes continuas, que incluam,
principalmente, a avaliagcao do trabalho escolar.

A democratizagdo da gestao por meio do fortalecimento dos mecanismos de
participacao na escola, em especial do Conselho Escolar, pode-se apresentar como
uma alternativa criativa para envolver os diferentes segmentos das comunidades
locais e escolares nas questdes e problemas vivenciados pelas duas escolas. Esse
processo, certamente, possibilitara um aprendizado coletivo, cujo resultado podera
ser o fortalecimento da Gestdo Democratica na escola e a consolidacao desse
processo por meio do Conselho Escolar.

Quanto ao Plano de Cargos Carreira e Salario criado na lei de n°® 312 /2010,
foi construido de forma participativa. Sendo que 0 mesmo esta atualizado até o ano
de 2020,estabelecendo critérios de acesso aos cargos.

A Secretaria Municipal de Educacao esta organizada com técnicos
capacitados e suficientes para atender a demanda do municipio tendo organograma
organizado.

A Secretaria Municipal de Educacao tem parceria com as Regionais e
Secretaria Estadual, sendo respeitado e incentivando pelo municipio.

Tabela 26 — Numero dos estabelecimentos de ensino por localizagdao — Rede
Municipal — 2011

LV
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Educacao Infantil

Ensino Fundamental

Sub-total

Urbana

Rural

Subtotal

Urbana

Rural

Subtotal

Urbana

Rural

Subtotal

02

1%

17

02

15

17

04

15

1z

Tabela 27 — Numero dos estabelecimentos escolares de Educagado Basica do
municipio de Paulista, por dependéncia administrativa e niveis de ensino.

Niveis de Ensino Dependéncia Administrativa
Estadual Municipal Particular

2010 2013 2010 2013 2010 2013

Ed Infantil — Creche = - 05 05 03 02

Ed. Infantil — Pre-escola = :

Ensino fundamental 01 01 19 15 03 02

Ensino Médio 01 01 - -

Total 02 20 05 27

O municipio possui o programa do livro didatico, sendo incentivada a

conservacao para serem utilizados nos anos seguintes, portanto, as escolas

dispdem de material de apoio, dando suporte ao ensino aprendizagem dos alunos

da rede.

O programa de alimentacao escolar é realizado atraveés da compra direta e da

agricultura familiar, sendo distribuidos de acordo com o numero de alunos por

escola, onde o mesmo é suficiente, havendo acompanhamento da nutricionista tanto

nas escolas urbanas como nas escolas do campo, tendo em vista que a merenda e

bem aceita pelos alunos.

O transporte escolar é frequente e seguro, os veiculos sao fechados,

atendendo a quantidade em media de 980 alunos da rede municipal e estadual,

enfrentando dificuldades na manutencgéo pela falta de assisténcia tecnica na cidade,

sendo solucionadas nas cidades vizinhas.
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A equipe técnica da secretaria de educacado oferece orientacoes para o
trabalho pedagdgico nas escolas urbanas e rurais através de orientagoes partindo
da divulgacao das diretrizes e procedimentos.

O numero de coordenadores pedagogicos municipais € insuficiente em
algumas escolas, pois o numero de aluno supera para o atendimento. Portanto os
mesmos encontram dificuldades no processo de orientacdo do trabalho pedagégico
dos técnicos da secretaria e de toda equipe das escolas, devido ao acumulo de
trabalho que surge por partes dos programas, que acabam deixando a desejar no
trabalho pedagdgico.

As escolas recebem da secretaria municipal de educagao, orientacao para
construgéo do projeto politico pedagogico atraves de conversas informais, pesquisas
e reunioes.

Os professores planejam de forma organizada e articulada com os colegas,
os conteldos dos curriculos que as escolas desenvolvem estdo atualizados e
condizentes com as diretrizes curriculares em vigéncia, sendo organizados de forma
sequencial, de modo que os professores possam saber quais os conteldos
trabalhados nos anos anteriores.

O tempo pedagogico dos coordenadores vem sendo insuficiente,
desenvolvendo um trabalho de acordo com as prioridades. O docente tem o tempo
garantido na sua jornada de trabalho, para participar de estudos e planejamentos,
conforme é estabelecido por lei.

As escolas tém regimento interno e foi elaborado baseado em lei. Os
professores avaliam continuamente o progresso dos alunos, fazendo levantamento
para saber quantos e quais estao em dificuldades, portanto o sistema de
recuperacao nas escolas acontece de forma continua.

A legislacao brasileira determina o principio de uma gestao democratica do
ensino publico, na forma da lei (Art.206, inciso VI). Baseado nesse principio &
necessario falar como ocorre a gestao das escolas municipais. Falar em gestdo das
unidades escolares € falar da vida da escola, onde as mesmas dispéem de
conselhos escolares com fungdbes bem definidas, funcionam de maneira
permanente.

As escolas definem os seus objetivos, suas metas, estratégias e os planos de
i

acao para alcancar os objetivos de forma conjunta, sendo claramente definido
aceito pela comunidade escolar.
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Os dirigentes das escolas municipais s@o escolhidos pelo gestor publico.
Tendo em vista que 0 municipio existe programas e acgoes voltadas para a formagao
de gestores escolares. As escolas dispéem de normas e procedimentos
administrativos bem definidos, onde todas as equipes conhecem os procedimentos
proprios de suas tarefas e executam no seu trabalho.

As escolas desenvolvem programacoes de eventos comemorativos e de
integracdo com a comunidade como feiras, exposigoes, atividades esportivas,
recreacao e projetos. Os prédios e os patios de algumas escolas estao passando
por ampliacoes, para oferecer melhor conforto e comodidade aos alunos e
professores, como por exemplo: salas mais arejadas, banheiros adequados,
biblioteca, espaco de apoio ao professor e espaco para lazer.

O municipio dispoe de carteiras para todos os alunos, quadro em todas as
escolas, materiais de apoio visual em cada sala de aula, as escolas também

dispdem de materiais de apoio pedagoégico.

7. Valorizagao dos profissionais da educacao

Em um planejamento estratégico da educacao, os recursos humanos
merecem uma atencao especial, havendo a necessidade de gerenciamento de
recursos para a qualificacdo e valorizacao dos profissionais da educacao. A acao
pedagogica nao € isolada, mas uma interacdo constante entre necessidades e
possibilidades de construgao de conhecimento pelos alunos, sendo fundamental a
intervencao do professor. Aliada ao compromisso com o trabalho, uma maior
qualificagao do professor produzira, certamente, melhores resultados.

Deve-se fazer referéncia, as iniciativas do municipio para elevar o nivel de
qualificacdo de seus profissionais, atraves da promocdo de oportunidades para
habilitar os leigos e para assegurar o desenvolvimento de processos de formacgao
continuada para todos os profissionais — cursos, seminarios, palestras e
acompanhamento pedagdgico regular do trabalho dos profissionais nos seus locais
de trabalho.

Sabe-se que a legislagao educacional em vigor, estabelece o nivel superior
em licenciatura plena para o professor da Educacao Basica, principalmente para
aqueles que ensinam do 6° a 9° ano do Ensino Fundamental e os que atuam no
Ensino Médio e Magistério e Licenciatura em Pedagogia, para os professores q

atuam na educacao infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental.
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As metas do PME preveem a complementagao da formagao do professor da
Educacéo Infantil em nivel superior.

A valorizacéo do profissional de educagao implica também na garantia de piso
salarial compativel a sua formacao, independentemente do nivel de ensino em que
atua.

Uma caracterizacao da situacao existente no municipio € imprescindivel para
a proposicao de agdes futuras que favorecam um melhor desempenho docente,
incluindo melhores condigdes de trabalho, a exemplo, da melhoria da estrutura das
escolas, aquisicao de recursos pedagogicos, melhor distribuicdo da carga horaria de
trabalho, equilibrando horas/aula em relagao ao tempo destinado as horas/atividade.

Tabela 28 — Fungodes docentes por Localizagao e Formagao — Rede Municipal
em 2014

Nivel de Ensino Funcoes Docentes

C/M | C/ESP | C/LIC | C/GRA | C/EM | C/NM | S/EM | TOTAL

LEGENDA PARA FUNCOES DOCENTES: C/M — COM MESTRADO; C/ESP- COM ESPECIALIZAGAQ; CILIC -
COM LICENCIATURA; C/GR - COM GRADUAGAO; C/EM — COM ENSINO MEDIO; C/NM - COM NORMAL
MEDIO; S/IEM - SEM ENSINO MEDIO;

Creche 10 01 11

Pré-Escola

Anos Iniciais do Ensino

Fundamental
Anos Finais do Ensino 29 03 32
Fundamental
Educacao de Jovens e 02 04 04 03 13

Adultos - Anos Iniciais do
Ensino Fundamental

Campo 08 07 15

Obs: Seis (06)profissionais estao cursando licenciatura, oito (08) mestrado, dois (02) graduacéao e um
(01) o Curso Normal.

Em 2014, entre 115 professores que compunham o quadro do magistério, 113
possuem curso de pds- graduacéo. Considerando que a realidade local esta proxima
a atingir os 98% propostos pelo PME, esse percentual deve ser elevado para 100%.

Tabela 29 A - Fungodes docentes por Localizagao e Formagao —




Rede Estadual em 2014
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Nivel de Ensino

Funcgoes Docentes

C/M | C/IESP | C/LIC

C/GRA

C/EM

C/NM

S/EM

TOTAL

LEGENDA PARA FUNGOES DOCENTES: C/M - COM MESTRADO; C/ESP- COM ESPECIALIZAGAO; CILIC -
COM LICENCIATURA; C/GR - COM GRADUAGAO; C/EM —~ COM ENSINO MEDIO; C/NM - COM NORMAL
MEDIO; SIEM - SEM ENSINO MEDIO;

Regular - Anos Finais do 04 04
Ensino Fundamental
Educacgéo de Jovens e 03 05 08
Adultos - Anos Finais do
Ensino
Fundamental/Presencial
Educacao de Jovens e 01 08 01 10
Adultos - Ensino Médio
Ensino Médio Regular 03 16 01 20
Tabela 30 — Fung¢des docentes por Localizagcao e Formacéao —
Rede Particular em 2014
Nivel de Ensino Fungoes Docentes
C/M | C/ESP | C/LIC | C/IGRA | C/IEM | C/NM | S/EM | TOTAL
Creche 01 01
Pré-Escola 03 02 01 06
Anos Iniciais do Ensino 05 01 01 07
Fundamental

LEGENDA PARA FUNCOES DOCENTES: C/M — COM MESTRADO; C/ESP- COM ESPECIALIZACAQ; C/LIC -

COM LICENCIATURA; C/GR - COM GRADUAGAOQ; C/EM — COM ENSINO MEDIO; C/NM - COM NORMAL MEDIO;
S/EM - SEM ENSINO MEDIO;

Obs: Existem professores auxiliares cujo nivel de formacao nao foi informado.

Os dados apresentados pelas redes Estadual e Particular de Ensino,
confirmam a necessidade de politicas para a formacao docente, apresentando dez
(10) professores com Ensino Médio e doze (12) com o Curso Normal.

Diante da analise dos dados fornecidos pelas tabelas 3, 3.A e 3.B, observa-
se que ainda ha a demanda da formagao adequada dos docentes de modo a
cursarem as licenciaturas exigidas para sua area de atuagdo. Além disso, politicas
de oferta de formacao continuada, tanto a nivel de pds-graduacao como de cursos
de menor extensao, considerando que a formagéao dos docentes & fundamental par

a atualizacao profissional para atender, de modo eficaz, as novas demanda




educacionais.
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Tabela 31. Niimero de professores da rede Municipal, Estadual e Particular, por
modalidade de ensino em 2013, 2014.

formacao docente por dependéncia administrativa (municipal, estadual e particular).

Em grande parte, os professores, os coordenadores e supervisores vém
buscando aperfeicoamento profissional, tanto pelos cursos oferecidos pelo MEC,
quanto cursos de poés-graduacdo, oferecidos principalmente por instituicoes
privadas; como também, os ofertados pela Secretaria de Educagao.

E imprescindivel a oferta, tanto de cursos de formagdo continuada a fim de
atender as atuais demandas educacionais, como também a nivel de pds-graduacao
(especializacao, mestrado). Cursos que poderiam ser oferecidos pelo MEC, através
de instituicoes publicas de ensino superior.

Considerando a atuacdo dos docentes, observa-se que possuem melhor
desempenho e dominio dos conteludos das disciplinas, aqueles que possuem
licenciatura adequada a sua area de atuagdo e que participam de cursos formacao.
Os profissionais efetivos demonstram maior experiéncia do que os contratados, em
virtude do tempo de servigo exercido e, consequentemente da vivéncia profissional.
No entanto, parte dos profissionais contratados trazem consigo inovacoes que
favorecem a sua pratica educativa.

A rotatividade dos profissionais € realizada conforme as necessidades das
escolas, considerando a adequacgao do professor a realidade da instituicao a que foi
destinado.

E relevante considerar que a maioria dos professores que atuam no Ensino

Fundamental Il da rede municipal de ensino, também exercem atividades docentes

em outras instituicoes de ensino. Essa situacdo é decorrente, principalmente, pelos

baixos salarios destinados a categoria.

Ensino Fundamental Ensino Médio/ Normal Ensino Superior Tota
Ano | Estadual Municipal Privada Estadual Municipal Privada | Estadual | Municipal | Privada
2013 08 103 14 18 - 143
2014 10- 107- 14 20 151
Fonte:Indicadores Demogréficos e Educacionais , 2013 Pesquisa nas Escolas, 2014
A tabela 4 possibilita comparar 0 nimero total de professores entre os anos
de 2013 e 2014, por nivel de formacao e identificar se houve investimentos recentes
—~ para melhoria da qualificagdo dos mesmos, alcangando elevacdao do nivel de
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O municipio, parcialmente, vem cumprindo as determinacoes expressas tanto
no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Profissionais da Educacao como
no Estatuto do Magistério, no entanto, sao necessarias algumas alteragoes para
garantir melhores condicoes de trabalho, promover a valorizagao profissional,
assegurando direitos e deveres.

Considerando a meta 17 do Plano Nacional da Educagao que visa valorizar
os profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica, de forma a
equiparar seu rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de sua vigéncia, observamos uma disparidade
ainda maior. Segundo dados do IBGE (2011), foi de R$ 4.135,06, quando o salario
minimo estabelecido foi de R$ 545,00. Segundo essas informacdes, um profissional
com formagéo em nivel superior recebia, em 2011, sete salarios minimos e meio. No
municipio de Paulista, o salario médio dos assalariados com formacao em nivel
superior, foi de R$ 1.902,20 o inicial da carreira.

Conforme os dados expostos, a valorizagao dos profissionais da educacao
por meio de uma equiparacao salarial com outros profissionais com mesmo nivel de
formacdo, passara pela elevacdao do Piso Salarial Nacional com a devida
complementacao da Unido, para que este municipio possa executa-lo.

Além dos professores, a educacdao também €& composta por técnicos e
auxiliares que juntamente com os docentes fazem a educacéo acontecer. Dessa
forma, no planejamento da educacao, € fundamental considerar que a agao
pedagdgica ndo é uma atividade isolada, mas fruto de uma interagao que envolve
varios profissionais.

Outro aspecto imprescindivel no ambiente escolar é a gestao democratica,
que neste municipio se concretiza através da atuacao do Conselho Escolar, abrindo
espaco para a discussdo e tomada de decisao. No entanto, com certas limitagoes,
como a escolha dos diretores, sem passar por um processo demaocratico.

As tabelas 5 e 6 ajudarao, a visualizar o quadro de profissionais em educacao
que a rede municipal dispoe atualmente.

Tabela 32. Profissionais em educacao, por nivel de escolaridade na Rede
municipal em 2014

Cargo

Cempleto Completo Incompleto Completo Incompleto Magistério Completo Incompleto
A \“ A

Fundamental | Fundamental |l Ensino Médio Ensino Superior Especializagdo
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Merendeira

Guarda/ vigilante

Cuidador

Porteiro

Agente
Administrativo/
Secretario

Diretor

Diretor adjunto

Supervisora

Auxiliar de
servigos gerais

15

18

Além de professores e supervisores, os demais profissionais da educacao

devem estar devidamente preparados para o exercicio de suas fungoes, havendo a

necessidade da oferta de cursos de capacitacao e aperfeicoamento, a fim de que

atuem eficazmente no ambiente escolar.

continuamente.

Tabela 33. Profissionais em educagao, por situagao funcional na Rede
Municipal em 2014.

O que nao tem sido

realizado

Cargo t:toal Situagao Funcional
Servidor Concursado Contrato Terceirizado Outro
Publico CLT Temporario

Professor 109 99 10
Cuidador 05 5

Diretor 04 04
Aux.Serv.Gerais 47 40 07
Supervisor 06 06

Secretaria 05 05

Merendeira 18 18

Vigilante 11 11

Ag. Adm. 03 03
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Coordenador 01 01
Nutricionista 01 01
Sec. Adm.

Sec. Mun. Educ. 01 01
Motorista 13 13

Segundo as informagoes coletadas, ainda ndo ha o numero de funcionarios
suficientes, visto que as demandas que nao estdo sendo atendidas adequadamente,
a exemplo, dos disciplinadores, em situacdo de contrato temporario; atendimento
psicoldgico insuficiente por apenas um nucleo de atendimento especializado estar
responsavel pelo atendimento de toda a rede municipal de ensino. Quando seria
necessaria uma equipe multidisciplinar em cada escola.

A andlise das tabelas 5 e 6, é de suma importancia para que o municipio
possa planejar acoes de formacdo continuada e em servico, para os demais
profissionais. Nesse sentido, o ideal é que se tenha no quadro do servico publico,
servidores efetivos, de forma a viabilizar o retorno dos investimentos feitos com a

formacao ao longo do tempo, e a garantia da qualidade dos servicos prestados.

Tabela. 34- Profissionais em educacgéao, por tempo de servigo de Rede Municipal em
2014.

Tempo de servigo

Cargo 0ab 5a10 10a15 [15a20 | 20a25 |25a30 Acima

anos anos anos anos anos anos de 30

anos

Supervisor 03 03
Professor 55 09 31 05 03
Agente Adm. 01 01
Auxiliar de 22 - 10 17 - 03 01
Servico
Guarda 01
Vigia 07 01
Monitor creche 05 \
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Coordenador 01

Nutricionista 01

Motorista 11 02

Diretor 03 02 01
Sec. Municipal 01

da Educacao

A tabela 7, evidencia a importancia de se estabelecer Planos de Cargos e
Carreiras, que atendam a todas categorias de modo a incentivar a permanéncia dos
profissionais no quadro publico, como também a devida qualificacao para melhor

atuacao. E ainda, o gozo de direitos, como a aposentadoria.

7. Recursos financeiros para a educagao no municipio

O Ultimo item do diagnéstico que fundamenta as decisées do PME é a andlise
dos recursos financeiros aplicados na educacao pelo governo municipal. Esses
dados, vao fornecer uma visdo das possibilidades de realizacdo das acoes
necessarias para melhorar o quadro educacional do municipio.

Buscou-se informagdes nos balangos anuais da Prefeitura, aprovados pela
Camara de Vereadores, a fim de conhecer o nivel de comprometimento
orcamentario com a educagdo no municipio. Para isso, foi consultado o Plano
Plurianual (PPA) e Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Essas informacdes servirdo de parametro para a formulagao das metas do
plano ao longo dos 10 (dez) anos, e, para fazer uma adequada previsao de

recursos, de acordo com as possibilidades orgamentarias.

Tabela 35. Outras receitas vinculadas com o setor educacional do municipio de
Paulista/PB, administradas pela Prefeitura. 2010/2013

Ano Alimentagao Transporte Convénios Qutras Total
Escolar Escolar Receitas
(FNDE) (FNDE)
2010 | 118.860,00 135.969,12 30.345,00 120.225,60 |405.399,72
2011 | 91.560,00 44.049,66 503.235,47 83.733,10 722.5?8.%?“
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2012

136.800,00

121.734,79

1.924.928,93

176.001,65

12.359.465,37

2013

156.960,00

115.240,43

433.641,76

633.474,82

1.339.317,01

Tabela 36. Recursos aplicados em educacao pelo governo municipal de
Paulista por nivel ou modalidade de ensino 2010/2013.

Ano Ed. Ensino Ensino EJA Outros Total
Infantil Fundamental Meédio (UAB)

2010 | 11.200,00 3.611.085,32 - 177.748,88 | 3.800.034,20

2011 | 32.000,00 4.594.635,56 - 132.844,30 | 4.759.479,86

2012 | 271.173,78 | 5.473.459,41 - 142.625,20 | 5.887.285,39

2013 | 192.884,25 | 6.069.366,28 08.865,20 | 156.101,92 | 6.517.217,65

Foi necessario também, conhecer as despesas com educagado no municipio

por categoria econdmica e elemento de despesa, favorecendo a identificacao de

lacunas e insuficiéncias de recursos para atendimento as prioridades, assim como

para a busca de equilibrio no planejamento em longo prazo e nos proximos

orgamentos.

METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacgao infantil na pré-escola para as criancas

de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em

creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de

até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.
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Estratégias:
1.1.) buscar em regime de colaboracdo entre a Unidao e o Estado, metas de

expansdo para a construgao de mais 02(duas) Creches do PROINFANCIA tipo B,
que atendam a educacdo infanti segundo padrao nacional de qualidade,

considerando as peculiaridades locais, até o 5° ano de vigéncia deste PME;

1.2)buscar em regime de colaboragao entre a Uniao e o Estado, metas de expansao
para a construgao de mais 02(duas) Escolas para a Pre-escola CREI, que atendam
a educacao infantii segundo padrao nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais, até o 5° ano de vigéncia deste PME;

1.3) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento)
a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criancas de ate 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do
quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.4) realizar, periodicamente, em regime de colaboragao, levantamento da demanda
por creche para a populacao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.5) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos €
prazos para definicao de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.6) manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcao e reestruturacdo de escolas, bem
como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacgao infantil;

1.7) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagao da educagao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicoes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.8) promover em regime de colaboragdo com a Unido, o Estado e as Universidades
Publicas a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais da educacao infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao
superior;




64

1.9) estimular em regime de colaboragao com a Uniéo, o Estado e as Universidades
Plblicas a articulacdo entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacao, de modo a garantir a elaboracao de
curriculos e propostas pedagogicas que incorporem 0s avangos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populacdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) fomentar o atendimento das populacoes do campo na educacao infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicao territorial
da oferta, limitando a nucleacédo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma
a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada;

1.11) priorizar o acesso a educagao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacéo basica;

1.12) implementar, em carater complementar, programas de orientacéo e apoio as
familias, por meio da articulacédo das areas de educacao, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;
1.13) preservar as especificidades da educacao infantil na organizacao das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos
de idade no ensino fundamental,

1.14) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacéao infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os érgaos publicos
de assisténcia social, saude e protecao a infancia;

1.15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacgao
infantil, em parceria com o6rgéaos publicos de assisténcia social, salde e protegao a
infancia, preservando o direito de opcao da familia em relacéo as criancas de até 3

(trés) anos;
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1.16) realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por
educacdo infanti em creches e pré-escolas da rede municipal, como forma de
planejar e verificar o atendimento;

1.17) estimular o acesso a educagao infanti em tempo integral, para todas as
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) A Secretaria da Educacao, em articulagéo e colaboragdo com o Estado devera,
até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, elaborar e encaminhar ao
Conselho Municipal de Educacao, precedida de consulta publica nacional, proposta
de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as)
do ensino fundamental,

2.2) pactuar entre Unido, Estado e Municipio, no ambito da instancia permanente de
que trata, a implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurar@o a base municipal comum curricular do ensino
fundamental,

2.3) oferecer mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental, utilizando de auxilios de profissionais como:
psicopedagogos, fonoaudiélogos, psicélogos e psiquiatras, até o 5° ano de vigéncia
deste PME;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condicoes adequadas para 0 SUCESSO
escolar dos (as) alunos (as), em colaboragao com as familias e com drgaos publicos
de assisténcia social, salde e protecéao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com o¢rgdos publicos de assisténcia social, salde e protegdo a infancia,

adolescéncia e juventude; [
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2.6) desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacao especial, das escolas do
campo;

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacao do calendario escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as condigoes climaticas da regiao;

2.8) promover a relagdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicao dos (as) alunos
(as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se
tornem polos de criagao e difusao cultural;

2.9) incentivar a participacéo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacoes entre as
escolas e as familias;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populagdes do campo nas préprias comunidades;

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminacao do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

2.14) respeitar de acordo com a Lei Federal o nimero de aluno por turma quando
forem inseridos nas salas de aula do ensino regular alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino meédio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Estratégias:
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3.1) institucionalizar programa nacional de renovagédo do ensino medio, a fim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdoes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicao de equipamentos e laboratorios, a producéo de material
didatico especifico, a formagao continuada de professores e a articulacao com
instituicoes académicas, esportivas e culturais;

3.2) o Ministério da Educacdo, em articulagdo e colaboracdo com os entes
federados e ouvida a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e
encaminharéa ao Conselho Nacional de Educagéo - CNE, até o 22 (segundo) ano de
vigéncia deste PME, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos
tempos e etapas de organizacdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formacao basica comum;

3.3) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da

instancia permanente de que trata o § 5°do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos

direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarao a base
nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) garantir a fruicao de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacédo da préatica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) manter e ampliar programas e acOes de corregcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adocao de praticas como aulas de reforco no
turno complementar, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do conteddo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Basica - SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educagao basica, de avaliagao certificadora, possibilitando
afericao de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola,

avaliagao classificatéria, como critério de acesso a educagao superior;
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3.7) fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacao profissional, observando-se as peculiaridades das populacoes do campo,
das comunidades e das pessoas com deficiéncia;

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacéo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagao, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com orgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e juventude;

3.9) promover a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagcdo com os servigos de assisténcia social, satde e protegao a
adolescéncia e a juventude;

3.10) fomentar programas de educacao e de cultura para a populagéo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar;

3.11) redimensionar a oferta de ensino medio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicao territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);
3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino medio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13) implementar politicas de prevencado a evasao motivada por preconceito ou
qguaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecac contra formas
associadas de exclusao;

3.14) estimular a participacao dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e
cientificas.

Meta 4: universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacédo, o acesso a educagcdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de

sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, esgolas

ou servigos especializados, publicos ou conveniados.
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Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacéo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao - FUNDERB, as
matriculas dos (as) estudantes da educagéo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do computo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacao especial
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacao do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos

com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao, observado o que dispoe a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional;

4.3) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacéo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional

especializado nas escolas urbanas e do campo;

4.4) garantir em parceria com a Uniao, atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,
publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de educacao basica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo da escola, da familia e

profissionais qualificados;

4.5) estimular em parceria com Universidades a criagcao de centros multidisciplinares

de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e
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psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagao basica com 0s
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao;

4.6) manter e ampliar em parceria com a Uniao e o Estado, programas
suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para
garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
adequacao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacao de
material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda,
no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a

identificacéo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacao;

4.7) garantir em parceria com a Unido a oferta de educacao bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22

de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencgao sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocao do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular
sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulacao pedagogica entre o ensino

regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagoes de
discriminacao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigcoes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragcdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, salde e protecao a infancia, a adolescéngia e

a juventude;



vl

4.10) fomentar através de parcerias com a Unido, a realizacdo de pesquisas
voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogao do ensino
e da aprendizagem, bem como das condicoes de acessibilidade dos (as) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.11) promover em parceria com o MEC e Universidades, o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.12) apoiar a ampliacao das equipes de profissionais da educacgdo para atender a
demanda do processo de escolarizagao dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e

professores bilingues;

4.13) definir em parceria com a Unido, no segundo ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliacao e supervisao para o funcionamento
de instituicoes publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.14) promover parcerias com instituicobes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condicoes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
matriculados na rede publica de ensino;
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4,15) promover parcerias com instituicobes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
a oferta de formacao continuada e a producao de materiais didatico acessivel, assim
como os servicos de acessibilidade necesséarios ao pleno acesso, participacao e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados na rede publica

de ensino;

4.16) promover parcerias com instituicoes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagao das familias e da sociedade na construgdo do sistema

educacional inclusivo;

4.17) fortalecer parcerias com as secretarias de saude e assisténcia social local, no
intuito de fazer um levantamento dos casos de criangas, jovens e adultos com
deficiéncia transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao e viabilizar o atendimento desse publico em instituicées educacionais;

4.18) promover através de parcerias com outros 6rgaos, palestras e encontros com
profissionais qualificados com vista a sensibilizacdo das familias para erradicar o
preconceito caracterizado de superprotecao, o que determina a nao efetuacao da

matricula por parte da familia nas instituicoes educacionais.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagao, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacao e valorizacao dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacao plena de todas as
criancas;

Vo
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5.2) implementar instrumentos de avaliagdo municipal periédicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular as
escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do

terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacao de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados no sistema municipal de ensino em que
sera aplicada, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

5.4) fomentar em parceria com a Unido, o Estado e as Universidades, o
desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas pedagogicas inovadoras
que assegurem a alfabetizacao e favoregcam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens

metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) promover e estimular em parceria coma Uni&o, o Estado e as Universidades a
formacao inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizacao de criancas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduacao stricto

sensu e agoes de formagao continuada de professores (as) para a alfabetizacgao;

5.6) assegurar prioritariamente no sistema municipal de ensino que no ciclo de
alfabetizacéo as salas de aula tenham no maximo 25 (vinte e cinco) e no minimo 20
(vinte) alunos por professor a partir da implantacdo desse PME, respeitadas as
especificidades do campo e/ou de cada instituicao quando necessario;

5.7) implementar em parceria com a Uniao programas de formacao de professores
no uso das tecnologias de informacao e comunicacao;

/
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Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educagao basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo béasica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a

ampliacéao progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, programa de
construcdo de escolas com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com

criancas em situacao de vulnerabilidade social,

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracao com a Unido, programa
nacional de ampliacédo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacao
de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdao de material didatico e da formacao de

recursos humanos para a educacao em tempo integral,

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educagéo basica por parte
das entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma

-

concomitante e em articulagao com a rede publica de ensino;
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6.6) orientar a aplicacao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27

de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) das escolas da rede publica de educagao basica, de forma concomitante e em

articulacao com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo em oferta de educacéo de tempo integral, com

base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos

multifuncionais da propria escola ou em instituicoes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o ldeb:

IDEB 2016 2017 2019 2021

6,0

Ln
Ln
h
-]

Anos iniciais do ensino fundamental 5.2

n
Ln

Anos finais do ensino fundamental 47 5,0 52

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacao interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educacéo béasica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) par

cada ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local;
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7.2) assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, € 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o

nivel desejavel;

7.3) constituir, em colaboracao entre a Uniao, o Estado e o Municipio, um conjunto
municipal de indicadores de avaliagéao institucional com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educagao, nas condicoes de infraestrutura das escolas,
nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e em outras

dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) induzir processo continuo de autoavaliagao das escolas de educacao basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagao que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formagao continuada dos (as)

profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestao democratica;

7.5) formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro da Uniédo, voltadas a melhoria da gestao educacional, a
formagao de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e a melhoria

e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira da Uniao a fixacao de
metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacao voluntéria entre
os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da meédia

nacional;

7.7) aprimarar continuamente os instrumentos de avaliacao da qualidade do ensino
fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, assegurada a sua universalizagao, ao sistema de
avaliacao da educacdo basica, bem como apoiar o uso dos regultad § ' das
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avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus

processos e praticas pedagogicas,

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacao
especial, bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas das redes e sistema municipal de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com 0s menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela
metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos
indices do Estado e do Municipio;

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema municipal de avaliagdo da educacao basica e do Ideb,
relativos as escolas da rede municipal, de educacdo basica do municipio,
assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relacdo a indicadores
sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos
(as), e a transparéncia e o acesso publico as informacgoes técnicas de concepgao e

operacao do sistema de avaliacao;

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educagao basica nas avaliagoes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacao de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de

acordo com as seguintes projecoes:

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em matematica, leitura e 438 455 473

ciéncias

7.12) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacgdo infantil, o ensino fundamental incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, cont
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preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como ©
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;
7.13) garantirem parceria com a Uniao e o Estado, transporte gratuito para todos
(as) os (as) estudantes da educagédo do campo na faixa etaria da educacao escolar
obrigatéria, mediante renovacao e padronizacao integral da frota de veiculos, de
acordo com especificagbes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participagdo da Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a
reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo
local,

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populagdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais;

7.15) universalizar em parceria com a Uniao, até o quinto ano de vigéncia deste
PME. o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade
e triplicar, até o final da década, a relagao computador/aluno (a) nas escolas da rede
publica de educagao basica, promovendo a utilizacao pedagogica das tecnologias
da informacgéao e da comunicagao;

7.16) buscar apoio técnico e financeiro da Uniao para a gestao escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagao da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliacao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica,
7.17) ampliar em parceria com Unido programas e aprofundar acoes de atendimento
ao (a) aluno (a), em todas as etapas da educagao basica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a
saude,

7.18) assegurar em parceria com a Unido até o final da vigéncia deste PME, que
todas as escolas publicas de educacéo basica tenham acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
solidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada edificio

escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
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7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboragao com a Uniao e o Estado,
programa nacional de reestruturagao e aquisicao de equipamentos para escolas
publicas, visando a equalizagao regional das oportunidades educacionais;

7.20) prover em parceria com a Uniao equipamentos & recursos tecnologicos digitais
para a utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementagao das
condicbes necessarias para a universalizagéo das bibliotecas nas instituicoes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;
7.21) estabelecer em regime de colaboragdo com a Uni&o no prazo de 2 (dois) anos
contados da publicagao desta Lei, pardmetros minimos de qualidade dos servicos da
educacao basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adogéo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) informatizar em parceria com a Uni@o integralmente a gestao das escolas
publicas e da secretaria municipal de educacdo, bem como manter programa
nacional de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria
municipal de educacao;

7.23) garantir em parceria com a Uniao, politicas de combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitagao de educadores
para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocao das providéncias adequadas para promover a construgao da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;
7.24) implementar em parceria com a Secretaria de A¢ao Social e Conselho Tutelar
politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua, assegurando os
principios da Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

7.25) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agbes educacionais, nos termos das Leis
n° 10.639. de 9 de janeiro de 2003, e 11645 de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de acdes colaborativas com féruns de educagao para a diversidade étnico-

racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil,
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7.26) consolidar a educagdo escolar no campo de populagdes tradicionais,
respeitando a articulacédo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
o desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacéo
da comunidade na definicao do modelo de organizacao pedagogica e de gestao das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagéo do tempo; a oferta bilingue na educagéo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturacao e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa
para a formagéo inicial e continuada de profissionais da educagéo; e o atendimento
em educacgao especial;

7.27) desenvolver em parceria com a Unido, curriculos e propostas pedagogicas
especificas para educagdo escolar para as escolas do campo, incluindo os
conteldos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade
indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive
para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.28) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagao
formal com experiéncias de educacgao popular e cidada, com os propositos de que a
educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.29) promover a articulagao dos programas da area da educagao, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criagcao de rede de apoio integral as
familias, como condigédo para a melhoria da qualidade educacional;

7.30) universalizar, mediante articulagdo entre os o6rgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educacao, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica
de educacao basica por meio de a¢des de prevencgdo, promogao € atencao a saude,
7.31) estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao,
prevencao, atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educagao, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional;

7.32) fortalecer, com a colaboragéo tecnica e financeira da Uniao, em articulagao
com o sistema nacional de avaliagao, o sistema municipal de avaliagdo da educagao

basica, com participagao, por adesao, das redes municipais de ensino, para orientar
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as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das
informacgdes as escolas e a sociedade;

7.33) promover em parceria com a Unido, com especial énfase, em consonéncia
com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacgao de leitores e
leitoras e a capacitagao de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias
e agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

7.34) instituir, em articulagdo com a Unido e o Estado, programa nacional de
formagcado de professores e professoras e de alunos e alunas para promover €
consolidar politica de preservacao da memoria nacional, estadual e municipal;

7.35) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢éo e da comunidade
escolar.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populacoes do campo, da regiao de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade meédia entre negros e nao negros declarados a Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estrategias:

8.1) implementar programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagao, apos a alfabetizagao inicial,

8.2) garantir em parceria com o Estado, acesso gratuito a exames de certificagao da
conclusao dos ensinos fundamental e médio;

8.3) promover a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satude
e protecao a juventude.

8.4) promover a articulacao intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento

escolar, na educagdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
|
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transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacao obrigatoria, de forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida.
Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacao da populagao com 15 (quinze) anos ou mais
para 50% (cinquenta por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educacao basica na idade propria,

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e medio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e
adultos;

9.3) implementar agbes de alfabetizacao de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagao basica,

9.4) buscar junto a Unido beneficio adicional no programa nacional de transferéncia
de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagao;

9.5) realizar chamadas pUblicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragao entre entes federados e em
parceria com organizagdes da sociedade civil,

9.6) realizar avaliacao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7) executar em parceria com a Unidao agbdes de atendimento ao (a) estudante da
educagao de jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentagéo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulagao com a area da saude;

9.8) assegurar a oferta de educagdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos
penais, assegurando-se formacao especifica dos professores e das professoras e
Implementagao de diretrizes nacionais em regime de colaboracao:;

9.9) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses alunos;

9.10) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem o0s segmentos

empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino municipal, para
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promover a compatibilizagédo da jornada de trabalho dos empregados e das
empregadas com a oferta das agoes de alfabetizagéo e de educagéo de jovens e
adultos;

9.11) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental, na forma integrada a
educagao profissional.

Estratégias.

10.1) manter em parceria com a uniao programa nacional de educagao de jovens e
adultos voltado & conclusao do ensino fundamental e a formacao profissional inicial,
de forma a estimular a conclusao da educacgao basica;

10.2) expandir as matriculas na educacgao de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagéo profissional,
objetivando a elevagao do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.3) fomentar em parceria com a unidao a integragdo da educagao de jovens e
adultos com a educagao profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educagao de jovens e adultos e considerando as
especificidades das populacées itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de
educacgao a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagao de jovens e adultos
articulada a educagao profissional;

10.5) implantar em parceria com a unido programa nacional de reestruturacao e
aquisicao de equipamentos voltados a expansdao e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam na educacgao de jovens e adultos integrada a educacgao
profissional. garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo basica e a preparagcao para o mundo do trabalho e

estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
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da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo € O espago
pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar em parceria com a uniao e as universidades a produgao de material
didatico. o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os
instrumentos de avaliacao, o acesso a equipamentos e laboratorios e a formagao
continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagéo de jovens e
adultos articulada a educacéo profissional;

10.8) fomentar a oferta publica de formagéo inicial e continuada para trabalhadores
articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de colaboragao e com apoio
de entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuagao exclusiva na modalidade;

10.9) orientar em parceria com a Unido a expansao da oferta de educagao de jovens
e adultos articulada a educagdo profissional, de modo a atender as pessoas
privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formagao
especifica dos professores e implementacao de diretrizes nacionais em regime de
colaboragao;

Meta 11: triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel medio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Estratégias:

11.1) expandir as matriculas de educagao profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideragdo a responsabilidade dos Institutos na ordenagéo territorial, sua
vinculacdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como
a interiorizacdo da educacao profissional;

11.2) fomentar a expansao da oferta de educagéo profissional técnica de nivel medio
nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) fomentar a expanséo da oferta de educacgao profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educacgdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurado
padrao de qualidade;

11.4) estimular a expansao do estagio na educacéo profissional técnica de nivel

meédio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado
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ao itinerario formativo do aluno, visando a formagéo de qualificagbes préoprias da
atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacao profissional em nivel tecnico;

11.6) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educagéo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuacao exclusiva na modalidade;

11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil @ educagao profissional técnica
de nivel meédio oferecida em instituicées privadas de educacgao superior;

11.8) institucionalizar sistema de avaliagdo da qualidade da educagéo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacgéao
profissional para as populagdes do campo, de acordo com o0s seus interesses e
necessidades;

11.10) expandir a oferta de educacao profissional técnica de nivel medio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao;

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica € Tecnologica para
90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagéo de alunos (as)
por professor para 20 (vinte);

11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢gdes necessarias
a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusao dos cursos tecnicos de nivel
medio;

11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educagao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogao de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.14) estruturar sistema nacional de informacgao profissional, articulando a oferta de
formacao das instituicdes especializadas em educacgéao profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de

trabalhadores.
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacgao superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagao de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

Estrategias:

12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes publicas de educagdo superior, mediante agbes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagao da rede
federal de educacgéao superior, da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica
e Tecnoldogica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagéo a populagao na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregioes definidas pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE, uniformizando a expansac no territério nacional,

12.3) elevar gradualmente a taxa de conclus@o média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um tergco das vagas em cursos noturnos e elevar a relagao de estudantes
por professor (a) para 18 (dezoito). mediante estratégias de aproveitamento de
creditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de
nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educagédo superior publica e gratuita prioritariamente para
a formacao de professores para a educagao basica, sobretudo nas areas de ciéncias
e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas
especificas;

12.5) ampliar as politicas de incluséc e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educagao
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a
Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educac&o superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacao superior de estudantes egressos da escola publica e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao, de forma a apoiar seu sucesso académico;
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12.6) expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento

Estudantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com a

constituicao de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensao universitaria,
orientando sua acao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8) ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educagao superior;
12.9) ampliar a participacao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educagdo superior, inclusive mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma
da lei,

12.10) assegurar condigdes de acessibilidade nas instituicées de educagao superior,
na forma da legislagao;

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagao
entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econémicas, sociais e culturais do Pais;

12.12) consolidar e ampliar programas e agoes de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduagdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formagao de nivel superior;

12.13) expandir atendimento especifico a populagées do campo, em relacao a
acesso, permanéncia, conclusado e formagao de profissionais para atuagao nessas
populacgoes;

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formagéo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formagédo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagao
tecnolégica e a melhoria da qualidade da educagao basica;

12.15) institucionalizar programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagé@o, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo

na educagao superior publica;
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12.18) estimular a expansdo e reestruturagéo das instituicoes de educagao superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio tecnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo ao programa de
reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicao para a
ampliagao de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino
dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacéao basica;

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decisao, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliagao, regulagao
e supervisdo, em relagdo aos processos de autorizagado de cursos e instituices, de
reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento de cursos superiores e de
credenciamento ou recredenciamento de instituicdes, no ambito do sistema federal
de ensino;

12.20) ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa
Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n® 11.096, de 13 de janeiro

de 2005, os beneficios destinados a concessao de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com
avaliagdo positiva, de acordo com regulamentagdo propria, Nos pProcessos
conduzidos pelo Ministério da Educagao;

12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratérios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia,
tecnologia e inovagao.

Meta 13: elevar a qualidade da educagéo superior e ampliar a proporgéc de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estrategias:

13.1) aperfeigoar o Sistema Nacional de Avaliagado da Educacao Superior - SINAES,
de que trata a Lei n°10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as agdes de

avaliagao, regulagac e supervisao;
13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no

que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacgao;
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13.3) induzir processo continuo de autoavaliagao das instituicbes de educagao
superior, fortalecendo a participagdo das comissées proprias de avaliagado, bem
como a aplicacéo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensoes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificacao e a dedicacao do corpo docente;

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplicacao de instrumento préoprio de avaliacao aprovado pela Comissao
Nacional de Avaliagaoc da Educagao Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educagado basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificagdes necessarias a conduzir o processo
pedagogico de seus futuros alunos (as), combinando formagéo geral e especifica
com a pratica didatica, além da educacdo para as relagdes etnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.5) elevar o padrao de qualidade das universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pos-graduacgao stricto sensu,

13.6) substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE aplicado
ao final do primeiro ano do curso de graduagao pelo Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduagao;

13.7) fomentar a formagao de consorcios entre instituicdes publicas de educacéo
superior, com vistas a potencializar a atuacao regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional
e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao,

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagao
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento)
e, nas instituicdes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacgéo
profissional;

13.9) promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-

administrativos da educacao superior.
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Meta 14 elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1) expandir o financiamento da pos-graduagao stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integracdo e a atuacao articulada entre a Coordenacgéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

14.3) expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pos-graduagdo stricto
sensu,

14.4) expandir a oferta de cursos de pos-graduagao stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.5) implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populacoes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.6) ampliar a oferta de programas de pos-graduagao stricto sensu, especialmente
os de doutorado, nos campinovos abertos em decorréncia dos programas de
expansao e interiorizagao das instituicdes superiores publicas;

14.7) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para
os cursos de pos-graduagdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia,

14.8) estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos-graduacao stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.9) consolidar programas, projetos e ages que objetivem a internacionalizacao da
pesquisa e da pos-graduagao brasileiras, incentivando a atuagdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.10) promover o intercambio cientifico e tecnologico, nacional e internacional,
entre as instituicbes de ensino, pesquisa e extensao;

14.11) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e
estimulo a inovacao, bem como incrementar a formagao de recursos humanos para

a inovacao, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base

tecnologica;
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14.12) ampliar o investimento na formacgao de doutores de modo a atingir a
proporgao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.13) aumentar qualitativa e quantitativamente © desempenho cientifico e
tecnologico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperagéao cientifica com empresas, Instituicdes de Educagao Superior
- |ES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnologicas - ICTs;

14.14) estimular a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a formagac de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regiao
amazoénica e do cerrado, bem como a gestéo de recursos hidricos no semiarido para
mitigacéo dos efeitos da seca e geragao de emprego e renda na regiao;

14.15) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovagéo e a producao e registro de patentes.

Meta 15: garantir, em regime de colaboragéo entre a Uniao, o Estados e o Municipio,
no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacéo dos
profissionais da educagao de que tratam os incisos |, 1l e Il do caputdo art. 61 da

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado gue todos 0s professores da

educacao basica possuam formagao especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estrategias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacao de profissionais da educacao e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicoes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes no Estado e no Municipio, e defina obrigagoes
reciprocas entre os participes;

15.2) consolidar e ampliar em parceria com a Uniao plataforma eletronica para
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de
profissionais da educagdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos
eletrénicos;

15.3)implementar em parceria com a Uniao e o Estado programas especificos para
formacao de profissionais da educacdo para as escolas do campo e para a
educacao especial;

15.4) implantar em parceria com a Unido e o Estado, no prazo de 1 (um) ano de

vigéncia desta Lei, politica nacional de formagdo continuada para 0s (as)
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profissionais da educagdo de outros segmentos gue ndao os do magistério,
construida em regime de colaboragéo entre os entes federados;

15.5) instituir em parceria com a Uniao e 0 Estado programa de concessao de
bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de
educagao basica realizem estudos de imersao e aperfeicoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.13) desenvolver em parceria com a Uniao e o Estado modelos de formagao
docente para a educagéo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio
da oferta. nas redes federal e estaduais de educagdo profissional, de cursos
voltados & complementacao e certificagéo didatico-pedagogica de profissionais
experientes.

Meta 16: formar em parceria com a Unigo e o estado, em nivel de pos-graduacao,
50% (cinquenta por cento) dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagéo basica
formacdo continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacoes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragao com a Unido, o planejamento estratégico
para dimensionamento da demanda por formagao continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicoes publicas de educagao superior, de forma
organica e articulada as politicas de formagao do Estado e do Municipio;

16.2) consolidar em parceria com a Unido, o Estado e o municipio politica nacional
de formacdo de professores da educacao basica, definindo diretrizes nacionais,
areas prioritarias, instituicbes formadoras e processos de certificagao das atividades
formativas;

16.3) expandir em parceria com a Unido e o Estado programa de composicdo de
acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em
Libras € em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para 0s
professores e as professoras da rede publica de educagao basica, favorecendo a
construgao do conhecimento e a valorizagao da cultura da investigagao;

16.4) ampliar e consolidar em parceria com a Uni&o portal eletrénico para subsidiar a

atuacdo dos professores da educagao basica, disponibilizando gratuitamente
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materiais didaticos e pedagégicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel,

16.5) buscar junto a Uniéo a oferta de bolsas de estudo para pos-graduagéo dos
professores e demais profissionais da educagao basica;

16.6) fortalecer em parceria com a Unido e o Estado a formacéao dos professores e
das escolas publicas de educacéo basica, por meio da implementagéo das agoes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituigho de programa nacional de
disponibilizagao de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.
Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educacao, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PME, forum permanente, com representagao do
Municipio, CME, COMFUNDEB e dos trabalhadores da educacdo, para
acompanhamento da atualizagao progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educagao basica:

17.2) constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolucéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

17.3) implementar, no a@mbito do Municipio, planos de Carreira para os (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica, observados os

critérios estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagao

gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento
escolar;

17.4) buscar a assisténcia financeira especifica da Uniao com 0 Municipio para
implementacéo de politicas de valorizagao dos (as) profissionais do magisterio, em
particular o piso salarial nacional profissional.

17 5)garantir condigoes de deslocamento dentro do proprio  municipio, para
professores que atuam no campo ou 0s que residem no campo e atuam urbana ou
ainda de uma comunidade para outra, imediatamente apos aprovagao deste PME.

Os critérios serao definidos no PCCR dos profissionais do Magisterio.
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Meta 18: assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a implementagao do plano de Carreira
para os (as) profissionais da educagao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educagao
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido

em lei federal. nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar a rede publica de educagédo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educagédo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2) implantar, na rede publica de educagao basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisao pela
efetivagao apos o estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagao do (a) professor (a), com destaque
para os contelidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

18.3) realizar, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educagao, a cada 2 (dois)
anos a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar
o Municipio, mediante adesao, na realizagéo de concursos publicos de admissao de
profissionais do magistério da educagao basica publica;

18.4) prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagédo do Municipio,
licengas remuneradas e incentivos para qualificag&o profissional, inclusive em nivel
de pos-graduacao stricto sensu;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educacédo, em regime de colaboragao, o censo dos (as)
profissionais da educagéo basica de outros segmentos que nao os do magistério;
18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo € no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) buscar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educacao,
para 0 Municipio ja tem aprovado em lei plano de Carreira para 0s (as)

profissionais da educacgao;
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18.8) estimular a existéncia de comissao permanente de profissionais da educagao
do sistema municipal de ensino, para subsidiar os Orgaos competentes na
elaboracao, reestruturagéo e implementagao dos planos de Carreira.

Meta 19: assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da
gestao democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao para tanto.

Estratégias:

19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educacao para os entes federados que tenham aprovado legislagao especifica que
regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagao
nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeagado dos diretores e
diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participagdo da comunidade escolar;

19.2) ampliar os programas de apoio e formagao aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacéo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ac bom
desempenho de suas fungoes;

19.3) incentivar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios a constituirem Foruns
Permanentes de Educacédo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais,
estaduais e distrital bem como efetuar o acompanhamento da execugao deste PME
e dos seus planos de educagao;

19.4) estimular, em todas as redes de educacao basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicoes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacado orgénica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representagoes;

19.5) estimular a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagao, como instrumentos de participagao e fiscalizagao na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagao de

conselheiros, assegurando-se condigoes de funcionamento autonomo;
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19.6) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagéo, alunos (as)
e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacao dos pais na avaliagao de docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) desenvolver programas de formagao de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicao de criterios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por
adesao.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educagéo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei €, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s
niveis, etapas e modalidades da educagdo bésica, observando-se as politicas de

colaboracao entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato

das Disposicdes Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de

20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo

fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a
luz do padréo de qualidade nacional;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagao da
contribuigdo social do salario-educagao,

20.3) destinar & manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos

recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal, na forma da lei

especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacgao financeira
pela exploracao de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de

cumprimento da meta prevista no inciso VI do caputdo art. 214 da Constituicao

Federal;
20.4) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos

do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101. de 4 de maio de 2000, a

transparéncia e o controle social na utilizagéo dos recursos publicos aplicados em

educacao, especialmente a realizagao de audiéncias publicas, a criagdo de portais
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cletronicos de transparéncia e a capacitagcao dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracéo entre o Ministério
da Educacdo, as Secretarias de Educagao dos Estados e dos Municipios € 0s
Tribunais de Contas da Uniao, dos Estados e dos Municipios;

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educagéo basica e superior publica, em todas
as suas etapas e modalidades;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigencia deste PNE. sera implantado o Custo
Aluno-Oualidade inicial -~ CAQi, referenciado no conjunto de padroes minimos
estabelecidos na legislagédo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem
e sera progressivamente reajustado até a implementacgao plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parémetro para o
financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educagao basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragéo do pessoal docente
e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisicao, manutengao,
construgao e conservagao de instalagoes e equipamentos necessarios ao ensino e
em aquisigéo de material didatico-escolar, alimentagao e transporte escolar;

20.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (irés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagao - MEC, e
acompanhado pelo Forum Nacional de Educacao - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacéo - CNE e pelas Comissdes de Educagao da Camara dos Deputados e de
Educagao, Cultura e Esportes do Senado Federal,

20.9) regulamentar o paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicéo Federal,

no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas
de cooperagao entre a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em
matéria educacional, e a articulacao do sistema nacional de educagao em regime de
colaboracgéo, com equilibrio na reparticao das responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais, com especial atencao as regides Norte e

Nordeste;
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20.10) cabera a Uniao, na forma da lei, a complementagéo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que nao conseguirem atingir
o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na educacdo basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais
de avaliagao educacionais;

20.12) definir critérios para distribuigao dos recursos adicionais dirigidos a educagao
ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades
educacionais. a vulnerabilidade socioeconémica € o COMPromisso técnico e de
gestao do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art.

7° desta Lei.



99

9.REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Leis, Institui¢des ¢ sitios Consultados

Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014, Plano Nacional de Educagio (2014-2024).
Disponivel em: <http://www jusbrasil.com.br= Acesso en: 05 set. 2014,

Resolug¢ao do Ciclo de Alfabetiza¢io de 14 de dezembro de 2010. Disponivel em:
<http://www. portal. mec.gov.br. Acesso eni 12 jan. 2015.

Lei n” 11.738, de 16 de julho de 2008. Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional
para  os profissionais do  magistério publico da educacio basica.  Disponivel em:
www.planalto.gov.brecivil. Acesso em: 20 fev. 2015.

Lei n® 11.645, de 10 de marg¢o de 2008, Diretrizes ¢ bases da educaciio nacional. para incluir
no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da temdtica “Historia e Cultura Alro-
Brasileira ¢ Indigena™. Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil. Acesso em: 20 fev. 2015,

Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, Regulamenta o Fundo de Manutengdo ¢
Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao —
FUNDEB. Disponivel em: www planalto.gov.br/ecivil. Acesso em: 15 jan. 2015.

Lei n® 10. 172, de 09 de janeiro de 2001. Plano Nacional de Educagio (2001-2010).
Disponivel em: <htip//www. planalto.gov.br/ccivil_03/leis . Acesso em: 10 set. 2014,

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Lstabelece as diretrizes ¢ bases da educagio
nacional Lei de Diretrizes ¢ Bases da Fducagio Nacional (LDB). Disponivel em:
<http:/Awww.planalio.gov.briccivil_03/1cis/L.9394.him=. Acesso em: 10 out. 2014,

Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga ¢ ¢ do Adolescente
(ECA). Disponivel em: ~http:// www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L.8069.htm>. Acesso em:
10 out. 2014,

Constituicio da Republica Federativa do Brasil (CF de 1988). Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.breeivil_03 constituicao/constitui%C3%A7a0.him=>.  Acesso  ent:
10 set. 2014

Lei municipal n® 168, de 05 de Abril de 1990. Lei Organica do Municipio.

Lei municipal n® 427/2007. Sistema Municipal de Finsino.

Lei municipal 428/2007. Conselho Municipal de Educacao.

Lei municipal n 435 de 2007. Lstatuto do Magisiério Publico Municipal.

Lei municipal n® 436/07. Plano de carrcira. cargos ¢ salarios do magistério publico do
municipio.

Lei municipal n* 4537/2009. Plano Plurianual do Municipio.

Secretaria de Financas/Paulista-PB.
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Sedue (Secretaria de Educagio ¢ Cultura)/Paulista-PB.

TP Zavaliacaoparaiba.cacdufifnet

HTTP://bb.com.br/demosntrativobb

HTTP:/Inde.cov.br/siope

HTTP:/ideb.inep.gov.br/resultado

HTTP:/pacto.mec.gov.br

HTTP:/pne.mec.ooy br

HTTP://gedu.org.br

LTTP:/simec.mec.gov.br




