ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

LEI N2 348/2013

Altera a Estrutura Administrativa
e Desmembra a Secretaria de
Cultura da Secretaria de Educacdo
da  Prefeitura Municipal de
Paulista e da outras providéncias,

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuigoes legais, FAZ SABER que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona seguinte Lei:

Art. 12 - Acrescenta o inciso XllI ao Art. 1 da lei 322/2011, em seu Capitulo
|, Da Organizagéo da Prefeitura: que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1 - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Paulista é constituida dos seguintes orgaos”:

I - Gabinete do Prefeito — GAP;

Il — Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

/Il — Controladoria Geral do Municipio — CGM:;

IV — Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD:

V — Secretaria Municipal de Finangas — SEMUF;

VI — Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo — SEMO VU;

VI — Secretaria Municipal de Educagao — SEME;

VIIl — Secretaria Municipal de Satide — SEMUSA;

IX — Secretaria Municipal de Acédo Social — SEMAS;

X — Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI:

X! — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo — SEMATUR:

XII - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — SEMEL;

Xllf — Secretaria Municipal de Cultura — SEMUC.

Art. 22 - O art. 8% da lei 322/2011 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 82 — A Secretaria Municipal de Educacgado e Cultura - SEMEC,
compete”:

I — coordenar as atividades de preparacao e execugdo da conferéncia
Municipal de Educagéo, objetivando avaliar situacdo educacional do municipio e fixar
as diretrizes da politica municipal de educagdo;

Il — elaborar e executar com a participacdo da comunidade escolar e das
organizagbes da sociedade, o Plano Municipal de Fducacgao, de duragdo de dez anos;

It — definir os meio necessérios visando a garantia de um padrédo de
ensino adequado as exigéncias da sociedade atual;

IV — atuar prioritariamente, no ensino fundamental;



V — elaborar e executar programas suplementares de apoio ao educando
no que se refere ac material pedagdgico, didatico-escolar, alimentagdo e assisténcia 4
satde;

VI — integrar-se ao Conselho Municipal de Educacéo, visando a formulacao
€ conltrole da execugédo da politica municipal de educacdo;

Vil-elaborar e executar, com a participacdo das organizagbes dos
trabalhadores em educagdo, programas de valorizagdo do pessoal docente técnico-
administrativo, mediante:

a) capacitacéo, aperfeicoamento e atualizagao do pessoal do magistéerio;

(b) politicas setoriais de melhoria salarial e de incentivo & qualificacao
profissional:

VIII — elaborar e executar, com a participagio da comunidade escolar,
ouvido o Conselho Municipal de Educagdo, a politica municipal de educacédo infantil e
fundamental;

IX — apoiar, elaborar e executar programas de educagdo de adultos, bem
como de educagdo especializada &s pessoas portadoras de deficiéncia fisica, mental e
sensorial, de necessidade educativa especiars;

X — ampliar gradativamente o atendimento a educagao infanti.
Art. 32 - Acrescenta o art, 82-A que tem a seguinte redacao:
"Art. 8%-A — A Secretaria Municipal de Cultura — SEMUC, compete™:

I'— coordenar as atividades de preparacdo e execugdo da conferéneia
Municipal de Cultura, objetivando incentivar a cultura do municipio e fixar as diretrizes
da politica municipal de cultura;

Il — elaborar e executar, com a participagdo das pessoas envolvidas com a
cultura, a politica municipal de cultura;

Ill - desenvolver atividades culturais que possibilite maior divuigagdo e
conhecimento ao publico da cultura do municipio, incentivando a pesquisa e estudos.

IV — promover a realizagdo de eventos culturais, buscando divulgar e
difundir a cultura municipal.

Art. 4% - Fica criado na Secretaria de Salde o Departamento de Satde da
Familia, o Departamento do SAMU e o Departamento do CEOQ.

Art. 52 - Fica criado na Secretaria de Acéo Social o Departamento de Apoio
a Mulher e o Departamento da Casa da Familia;

Art. 6% - Fica criado na Secretaria de Administragdo o Departamento de
Comunicagao.

Art. 7% - No Capitulo 1, Da Estrutura Organizacional, o art. 14° da Lei n®
322/2011, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 14° — Ficam criadas dentro da Estrutura Administrativa, a Assessoria
de Planejamento, a Procuradoria Geral do Municipio, a Controladoria Geral do
Municipio, Secretarias Municipais, Departamentos e Coordenagdes, que compordo a
Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Paulista, a saber”:

| — Gabinete do Prefeito
a) Secretario Chefe do Gabinete Civil;
b) Assessoria de planejamento,



Il - Procuradoria Geral do Municipio
a) — Procurador Geral
b) — Departamento Juridico

Il = Controladoria Geral do Municipio

a) — Controlador Geral

b) — Departamento de Controle de Compras, Contratos, Convénios e
Despesas com Pessoal

IV - Secretaria Municipal de Financas:
a) Secretario Municipal:

b) Departamento de Tributacio;

¢) Departamento Financeiro — Tesouratia;
d) Departamento Contabil;

V — Secretaria Municipal de Educacgao:

a) Secretario Municipal:

b) Departamento de Educagao;

¢) Coordenagao Pedagdgica de Escolas Rurais;

d) Coordenagéo Pedagogica de Escolas Urbanas;

e) Departamento de Assisténcia ao Educando, Informatica, Frequéncia
Escolar e Censo escolar;

g) Departamento de Transporte Escolar;

h) Diretoria de Estabelecimentos de Ensino;

VI - Secretaria Municipal de Satide:
a) Secretario Municipal;

b) Departamento de Salde;

¢) Departamento de Educagao em Salde;

d) Departamento de vigilancia Sanitaria:

e) Departamento de Epidemiologia;

f) Departamento de Saude da Familia;

g) Departamento do SAMU;

h) Departamento do CEQ

i) Diretoria Administrativa de Hospital;

j) Departamento Clinico de Hospital

) Coordenagao de Enfermagem:;

m) Goordenagao do Controle de Vida, Alimentos e Medicamentos;

VIl — Secretaria Municipal de Acdo Social:

a) Secretario Municipal:

b) Departamento de Agao Social:

c) Departamento da Casa da Familia;

d) Departamento de Apoio a Mulher:

e) Coordenacio de Apoio ao Idoso;

f) Coordenacio de Apoio & Crianga e o Adolescente:

VIl — Secretaria Municipal de Agricultura:

a) Secretario Municipal;

b) Departamento de Agropecuaria;

¢) Coordenagao de Apoio e Desenvolvimento do Animal;

IX — Secretaria Municipal de Obras, Viacdo E Urbanismo:
a) Secretario Municipal;



b) Departamento de Obras e Urbanismo;
¢) Coordenacao de Transportes;

X — Secretaria Municipal de Administracao:

a) Secretario Municipal;

b) Departamento de Pessoal;

¢) Departamento de Comunicagao;

c) Coordenagao dos Recursos Humanos;

d) Coordenagao dos servigos de guarda e vigilancia;

Xl — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo:
a) Secretario Municipal;

b) Departamento de Turismo;

¢) Departamento de Desenvolvimento e Controle Ambiental:
d) Departamento de Recursos Hidricos;

Xll - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

a) Secretario Municipal:

b) Departamento de Esportes:

c) Coordenagao de Ginasio de Esportes;

D) Coordenagéo de Lazer.

XIll - Secretaria Municipal de Cultura:
a) Secretario Municipal:

b) Departamento de Cultura;

c) Coordenagéo de Eventos.

Art. 82 - As demais disposigdes da Lej 322/2011, permanecerao sem
alteragdes em sua redagao.

Art. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, em 16 de abril de 2013.




